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INTRODUCAO

Neste relatorio contém pecas da Prestacdo de Contas da Universidade Federal de Pelotas
referente ao exercicio de 2012.

Os dados do relatorio estdo apresentados em duas partes. A primeira refere-se a dados
gerencias, extraidos do SIAFI Gerencial, que ¢ uma ferramenta de suporte a decisdo para oS
gestores publicos, a qual baseia-se nas informacdes de execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial existentes no SIAFI Operacional e de dados coletados nos Departamentos Responsaveis
por gerar as informacdes, bem como outras informacGes relevantes sobre a estrutura Institucional. A
segunda parte refere-se a dados contabeis extraidos do SIAFI Operacional e das Demonstracfes
Contabeis.

As tabelas apresentadas na primeira parte deste relatério sintético, tem como base o
Relatério de Gestdo 2012, que foi elaborado de acordo com as normas editados pelo Tribunal de
Contas da Unido, Instrucdo normativa N° 63/2010, Decisdo Normativa N° 119/2012 e 121/2012,

Portaria N° 150/2012 e Portaria da Controladoria Geral da Unido N° 133/2013.
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1 IDENTIFICACAO

1.1 Identificacdo das unidades orgamentarias da unidade jurisdicionada

L . . o Cadigo SIAFI da
Denominacéo das Unidades Orcamentarias Cédigo da UO e
FUNDA(;AO UNIEVRSIDADE FEDERAL DE PELOTAS 26278 154047
HOSPITAL ESCOLA 26398 154145

1.2 Finalidade e competéncias institucionais da unidade

1.2.1 Finalidade e Competéncias

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS (UFPel), criada pelo
Decreto-lei n° 750, de 08 de agosto de 1969, é uma Fundacdo de Direito Publico, dotada de
personalidade juridica como 6rgdo da administracao federal indireta, com autonomia administrativa,
financeira, didatico-cientifica e disciplinar, de duracdo ilimitada, com sede e foro juridico no
Municipio de Pelotas, Estado do Rio Grande do Sul, regendo-se pela legislacdo federal do ensino,
pelas demais leis que lhe forem atinentes, pelo estatuto da Fundacdo, pelo seu Estatuto e pelo

Regimento Geral.

Compdem a Universidade:
I. a Administragdo Superior;
I1. as Unidades Universitarias;

111. os Orgéos Suplementares;
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A Administracdo Superior da Universidade, responsavel pelo apoio as

atividades académicas, é composta pela Reitoria, compreendendo o Gabinete, o Biotério Central, 0s
Centros Agropecuério da Palma e de Informatica, a Coordenadoria de Comunica¢do Social,
Procuradoria Juridica, Assessoria Especial, Agéncia para o Desenvolvimento da Lagoa Mirim,
Centro Especializado em Selecdo e por oito Pro-Reitorias: Administrativa, de Extensdo e Cultura,
de Graduacdo, de Pesquisa e Pds-Graduacdo, de Planejamento e Desenvolvimento, de Recursos
Humanos, de Infra-Estrutura e de Assuntos Estudantis.

O 6rgdo méximo da Universidade, com funcGes normativa, consultiva e
deliberativa, € o Conselho Universitario, que é composto pelo Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitores,
Diretores de Unidade de Ensino, Representantes das classes docentes e discentes,representantes dos
servidores técnico-administrativos, Representantes do Conselho Diretor da Fundacéo, do COCEPE
e da Comunidade.

As deliberacbes sobre as atividades de ensino, pesquisa e extensao sdo da
competéncia do COCEPE, com func@es consultiva, normativa e deliberativa, composto pelo Vice-
Reitor, Pro-Reitores das respectivas atividades-fim, representantes das areas fundamentais,
representante do Conselho Universitario e representantes do Corpo Discente.

O o6rgdo angariador de recursos e fiscalizador da gestdo econémico-
financeira € o Conselho Diretor da Fundacdo, responsavel principal pelas relacdes entre a
Universidade e a Comunidade, composto pelo Reitor, Vice-Reitor, Representantes do MEC,
Governo do Estado, Governo do Municipio, da Rede Bancaria, da Associacdo Comercial de
Pelotas, do Centro de Indlstrias de Pelotas, da Associacdo Rural e Representantes Docentes e

Discentes.

1.2.2 Objetivos Estratégicos

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS tem, como objetivo
fundamental, a educacéo, o0 ensino, a pesquisa e a formacao profissional e pos-graduada em nivel
universitario, bem como o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, filosofico e artistico,

estruturando-se de modo a manter a sua natureza organica, social e comunitaria:
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a) como instituicdo organica, assegurando perfeita integracdo e intercomunicacao de seus elementos

constitutivos;
b) como instituicdo social, pondo-se a servigo do desenvolvimento e das aspiracdes coletivas;
c) como instituicdo comunitaria, contribuindo para o estabelecimento de condi¢des de convivéncia,

segundo os principios de liberdade, justica e respeito aos direitos e demais valores humanos.

Na consecucdo de seus objetivos, a Universidade observard os principios
estabelecidos nas leis que regem a Reforma Universitaria, com plena utilizacdo dos recursos

materiais e humanos, vedada a duplicacdo de meios para fins idénticos ou equivalentes.

A missdo da Universidade serd cumprida mediante o desenvolvimento

simultaneo e associado das atividades do ensino, pesquisa e extensao.

Ao longo da trajetoria de mais de 40 anos, a UFPEL constituiu Unidades
Académicas (faculdades, institutos, centros) que desenvolvem atividades de ensino (graduacao e de

poOs-graduacao), pesquisa, extensdo e prestacao de servicos abrangendo cinco areas fundamentais:

| — Ciéncias Agrérias: Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel, Faculdade de Ciéncias Domésticas e
Faculdade de Veterinaria.

Il — Ciéncias Bioldgicas: Instituto de Biologia, Faculdade de Nutricdo, Faculdade de Enfermagem ,
Faculdade de Medicina, Escola Superior de Educacéo Fisica e Faculdade de Odontologia.

Il — Ciéncias Exatas e Tecnologia: Instituto de Fisica e Matematica, Centro de Ciéncias quimicas e
Farmaécia, Geociéncias, Faculdade de Meteorologia, Faculdade de Arquitetura e Urbanismo; Centro
das Engenharias; Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico e Centro de Educacéo a Distancia.

IV — Ciéncias Humanas: Instituto de Sociologia, Filosofia e Politica, Instituto de Ciéncias
Humanas, Faculdade de Educacéo e Faculdade de Direito.

V — Letras e Artes: Centro de Artes, Centro de Letras e Conservatorio de Musica.

VI - Centro de Integracdo do Mercosul : Curso de Relagdes Internacionais, Curso Superior de
Tecnologia em Transportes Terrestres, Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental /
Pelotas e Pinheiro Machado, Curso Superior de Tecnologia em Hotelaria; e 6rgdos suplementares

de apoio do Centro de Integragdo do Mercosul, tais como o Mercosul Multi-Cultural, o Nucleo de

7
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Estudos Arabe-Islamicos o Nucleo de Estudos Fronteiricos situado na cidade de Santana do

Livramento —RS

Ao longo de sua histéria a UFPEL vivenciou uma significativa expansdo no
quantitativo de cursos de graduacao por ela ofertados. Desde 2005 foram criados novos cursos de
graduacdo, passando de 47 cursos ofertados em 2006 para 103 cursos em 2012 , com nitida
expansdo dos cursos noturnos, além de outros ofertados sob a modalidade de Educacdo a Distancia.
Verificou-se uma extraordinaria expansdo da UFPEL nos altimos anos , 0 que pode ser notado a
partir do contingente de alunos de graduacdo , que passaram de cer4ca de 8 mil alunos em 2005
para cerca de 17 mil em 2012, acrescentando ainda a este segmento mais 5 mil alunos de Educacéo
a Distancia distribuidos em quarenta municipios dos estados do sul do Brasil.Quanto a poés-
graduacdo a UFPEL apresentou significativo avanco nos ultimos anos com crescimento de 65% nos
cursos de pos- graduacdo de diferentes areas desde 2005.0u seja, ha oito anos a Instituicdo
dispunha de 17 cursos de mestrado e 10 cursos de doutorado e atualmente possui 39 cursos de
mestrado e 16 cursos de doutorado, trés dos quais crianos no ano de 2012, capacitando ao longo
deste ano 2.510 alunosNo que se refere ao quadro de servidores vale destacar o significativo
acréscimo de cerca de 600 novos professores sobretudo gracas ao Programa REUNI , sendo que no
periodo 2011-2012 houve o ingresso de 340 docentes e 69 técnicos administrativos. Este
contingente de pessoal qualificado permitiu também avanco na area da pesquisa e p6s-graduacdo
com 230 grupos de investigacdo certificados pelo CNPq e mais de 1100 projetos de pesquisa

cadastrados na instituicao.

No que pese o reconhecimento & histdria de sucesso de nossa universidade
em seus processos de graduacdo, temos consciéncia de que a fragmentacdo, hierarquizagédo e
distribuicdo dos saberes que configuram nossa estrutura académica, hoje, pouco contribuem para a
instauracdo de uma politica de formacdo mais plural e inclusiva, em que a diversidade das areas de

conhecimento possa ser potencializadora da pesquisa e da extensdo universitaria.

A UFPEL se projeta com a visdo de ser reconhecida como uma universidade

de referéncia pelo comprometimento com a formacao inovadora e empreendedora, capaz de prestar
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para a sociedade servicos de qualidade, com dinamismo e criatividade, sobretudo na regido da

Ameérica Meridional com nitido vinculo com os paises do Prata que formam o Mercosul.

As formas, os métodos, os sistemas e 0s meios destinados a disciplinar e
possibilitar o correto exercicio das suas atividades universitarias sdo estabelecidas no Regimento

Geral da Universidade e nos regimentos das unidades académicas .

1.2.2.1 Publico Alvo dos Processos Gerenciais

O publico alvo dos processos gerenciais foram os estudantes do ensino de
graduacdo, do ensino de pds-graduacéo e da educacdo a distancia,

Além das atividades de ensino, a Universidade €, também, responsavel pelas
atividades de pesquisa e de extensdo. Os projetos de pesquisa sdo dedicados ao desenvolvimento
regional e abrangem todas as areas de conhecimento. Os projetos de extensdo também
proporcionam atendimento a populacdo, ndo s6 de Pelotas, como também de outros municipios da
Zona Sul do Rio Grande do Sul.

Missdo Institucional

A missdo da Universidade é cumprida mediante o desenvolvimento simultaneo e

associado das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, que atualmente é traduzida em:

“PROMOVER A FORMAGAO INTEGRAL E PERMANENTE DO CIDADAO, CONSTRUINDO O
CONHECIMENTO E A CULTURA, COMPROMETIDOS COM 0OS VALORES DA VIDA E COM A CONSTRUCAO DA
SOCIEDADE”.
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Comissédo Permanente do Pessoal Docente

| Comissao Permanente de Processos Administrativos e

Disciplinare.

Ii
Ii

e ———— - -+ - - ———————— -~
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[ | Conselho Universitario |
|
| "
| | Conselho Diretor da | Conselho Coordenador.
Fundacéao Ensino, Pesquisa e Extenséo
\ /
~ _ -
Conselhos
|| Reitoria ||
|| Vice-Reitoria ||
“ Procuradoria Juridica I Gabinete do Reitor

Agéncia de Desenvolvimento da Lagoa Mirim

|
L
l
l

Coordenadoria de Comunicacéo Social

“ Assessoria Especial da Reitoria

Ii

Pro-Reitoria

Pré-Reitoria de

Pré-Reitoria de

Pré-Reitoria de Pesq. e

Pré-Reitoria de

Pro-Reitoria de

Pro-Reitoria de

Pro-Reitoria de Gestao Pro-Reitoria de Gestao

Centro de Desenvolvimento

|| Tecnolégico ||

Centro de Educacao Aberta e a
Distancia

|| Centro de Letras e Comunicagao ||

|| Centro de Integracédo do Mercosul ||

|| Faculdade de Direito ||

Administrativa Graduagao Graduagao P6s-Graduacao Planejamento e Extens&o e Cultura Assuntos Estudantis de RH de Infra-estrutura
Desenvolvimento
/ T T —————————————— -~
Centro de ?erenmamento de . = s Faculdade de Enfermagem e / N B N \
Informacdes e Concursos Escola Superior de Educacéo Fisica Obstetricia | Instituto de Biologia |
|
Centro Agropecuario da Palma i |
Faculdade de Agronomia Eliseu Faculdade de Medicina Instituto de Ciéncias Humanas
Maciel =|
j=8
=1
Centro de ciéncias Quimicas, Faculdade de Arquitetura e . =1 . . -
|| Farmacéuticas e Alimentos || - || Urbanismo || || Faculdade de Meteorologia || U’I || Instituto de Fisica e Matematica ||
= N
=3 |
2 — | |
o || Centro das Engenharias || 2 || Faculdade de Administracdo e " " Faculdade de Nutrig&o || f " Instituto de Sociologia e Politica " |
B N /
S ~ -
&

|| Faculdade de Veterinaria ||

|| Faculdade de Educacéao ||

|
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1.4 Macroprocessos Finalisticos

Os macro processos finalisticos estdo diretamente relacionados com a Graduagdo, P6s Graduacdo e
com a Extensdo. Os relatdrios sobre as atividades das Pro-reitorias responsaveis pelos macro-
processos finalisticos e cujas atribuicGes sdo apresentadas a seguir serdo apresentadas no relatorio a
CGUeTCU.

A Pré-Reitoria de Graduacéo, exercida pelo Pro-Reitor respectivo, compreende 0s 6rgaos
responsaveis pelos servicos gerais de natureza escolar e assisténcia estudantil, cabendo-lhe entre
outras atribuicdes, as seguintes:
| Executar a politica definida pelo Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa e da Extensdo, em
matéria de graduacéo;

Il promover a integracao das atividades de ensino de graduacao;
I11 orientar e coordenar as atividades académicas de graduacéo, respeitada a competéncia de outros
orgéos;
IV praticar os atos académicos vinculados a graduacao;
V proceder a coleta sistematica e permanente de dados capazes de permitir a avaliacdo quantitativa
e qualitativa do ensino de graduacao;
VI manter estreita vinculagdo com os demais 6rgdos da Universidade, fornecendo-lhes subsidios
para o desenvolvimento de suas atividades;
VI elaborar e coordenar estudos especializados, no ambito de graduacao;
VI elaborar e manter atualizado o catadlogo dos cursos de graduacgéo
IX tomar providéncias que facilitem a administracéo de recursos orgamentérios postos a disposicao
do ensino de graduacéo;
X elaborar e manter atualizado o cadastro do corpo docente da Universidade;
XI opinar sobre admisséo de docentes;
X1 propor ao Reitor a realizacdo de concursos para provimento do magistério superior;
XI1I programar e organizar os atos de colacgao de grau;
X1V organizar e manter atualizados os registros dos cursos e atividades escolares;
XV manter o servigo central de matricula, com cadastro da vida escolar do aluno;
XVI manter e aperfeicoar o setor de registro de diplomas;
11
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XVII incentivar a execucdo de programas que visem a formacao civica nos cursos de graduacao;

XVIII elaborar, anualmente, o calendério escolar, em conjunto com a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacdo;

XIX executar a politica definida pelos 6rgdos superiores na area de assisténcia a comunidade
universitaria;

XX propiciar os meios indispensaveis a realizacdo do bem estar da comunidade universitaria;
XXI distribuir e controlar as verbas destinadas aos 6rgéaos estudantis;

XXI1 estabelecer normas, convocar e supervisionar eleicdes dos representantes do corpo discente
para os 6rgdos de deliberagdo coletiva da instituicao;

XXI1I coordenar e manter contato com a representacao estudantil naquilo que néo for da
competéncia dos mesmos;

XXIV organizar e supervisionar os servicos de alojamento, alimentacéo e recreacdo do corpo
discente;

XXV promover a distribuicdo de bolsas-trabalho, estagios e empregos ao corpo discente;

XXVI manter o cadastro de oportunidades de estagios na Universidade empresas e 6rgdos publicos;
XXVII prestar informacdes e divulgar entre o corpo discente as oportunidades de emprego;
XXV manter o cadastro de candidatos a bolsas, estagios e empregos;

XXIX administrar o plano de beneficios aos estudantes carentes;

XXX apurar as condicdes socio-econdmicas dos estudantes.

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduac&o, exercida pelo Pré-Reitor respectivo, compete
coordenar, supervisionar e dirigir a execucao das atividades de ensino de Pés-Graduacdo e estimular
e acompanhar as atividades da pesquisa, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuicdes:
| executar a politica definida pelo Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa e da Extensao,
relativa a Pesquisa e P0s-Graduacao;

Il promover a integracdo das atividades dos diversos 0rgaos na area da pesquisa e da pos-
graduacao;

Il implementar os planos de formacéo e aperfeicoamento do corpo docente e de outros
profissionais universitarios de nivel superior;

IV implementar e coordenar os planos de concessdo de bolsas aos docentes da Universidade e

outros profissionais universitarios;
12
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V promover a coleta sistemética e permanente de dados, capazes de permitir a avaliagdo

quantitativa e qualitativa da pesquisa e do ensino de pds-graduacao;

VI manter estreita vinculagcdo com os 6rgéos superiores da Universidade, fornecendo-Ihes subsidios
para o desenvolvimento das atividades;

VI elaborar e coordenar estudos especializados no &mbito de suas atribuigdes;

VIl elaborar e manter atualizado o catalogo dos cursos de pos-graduacéo;

IX tomar providéncia que facilitem a administracdo de recursos or¢camentarios postos a disposicao
da pesquisa e pos-graduacao;

X expedir certificados de cursos de pds-graduacao;

XI coordenar e acompanhar o ensino de pds-graduacao, conforme estabelecer este Regimento, e as
normas do Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa e da Extenséo;

X1 analisar as propostas de cursos, matriculas e programas de p6s-graduacdo, bem como
treinamento de pessoal docente e de outros profissionais universitarios, encaminhado-as, com
parecer, aos 0rgdos competentes para aprovagao;

X1 coordenar a execucao das tarefas ligadas aos programas de pds-graduacao;

XIV articular-se, quando for o caso, com a Pré-Reitoria de Graduacao, no que se refere a admissao
de docentes e feitura de Calendério Escolar;

XV articular-se com a Pro-Reitoria de Graduagdo , no que se refere a manutengdo dos registros
atualizados dos cursos correspondentes e a coordenacao das respectivas atividades;

XVI incentivar a execu¢do de programas que vissem a formacdo civica nos cursos de pés-
graduacao;

XVII dar apoio administrativo a Comissdo de pesquisa e Pés-Graduacdo do COCEPE, no exercicio
de suas atribuicdes.

A Pré-Reitoria de Extensdo, exercida pelo Pro-Reitor respectivo, coordena e dirige a
atividade extensionista de toda natureza, da Universidade, cabendo-lhe, entre outras as seguintes
atribuicdes:
| executar a politica definida pelo Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa e da Extensao,
relativa a cursos de extens&o e servicos a coletividade;

I manter o registro centralizado das atividades de extens&o e servigos a comunidade;

Il promover atividades cientificas, culturais, artisticas, desportivas e civicas;
13
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IV incentivar e difundir a produgdo literaria, artistica, técnica e cientifica do corpo docente, técnico-

administrativo e discente;

V coordenar as atividades dos 6rgéos suplementares, a ela vinculados, e dos servicos de extensdo da
Universidade;

VI expedir os certificados dos cursos de extenséo;

VIl promover e coordenar o intercdmbio cultural com instituigdes congéneres;

VIl manter contatos com entidades financiadoras de cursos de extensdo e servigos a comunidade;
IX promover a divulgacédo dos trabalhos de extensdo realizados e em realizacéo;

X articular-se com a Pro-Reitoria de Graduacdo, para a manutencdo dos registros atualizados dos
cursos de extens&o;

X1 promover, em carater supletivo, programas de extensdo cultural;

XI1 manter estreitos vinculos com os 6rgdos superiores da Universidade, fornecendo-lhes os
subsidios necessarios;

X111 dar apoio administrativo & Comissdo de Extensdo do COCEPE, no exercicio de suas
atribuicdes.

1.5 Macroprocessos de Apoio

Os processos de apoio sdo executados pelos servidores e colaboradores da area meio, tais
como gestdo de pessoas, gestdo de compras, com auxilio dos recursos de tecnologia da informacao,
e da legislacdo pertinente.

Os processos de apoio estiveram ligados a Pré-Reitoria de Recursos Humanos, a Pro-
reitoria de Assuntos Estudantis e a Pro-Reitoria de Infra-Estrutura, cujas atividades concluidas em
2012 estdo resumidas nas informacdes abaixo consignadas. Convém salientar que muitas atividades
executadas no ano de 2012 foram consequéncia de outras iniciadas nos periodos anteriores. A
seguir sdo apresentados os sumarios das agdes e atividades desenvolvidas por esses setores.

a) Pro-Reitoria de Recursos Humanos

A Pré-Reitoria de Gestdo de Recursos Humanos foi criada em 2007, pela Portaria n°® 819/2007
a partir de uma proposta construida por seus proprios servidores e alinhada a visao de gestdo de
pessoas. Até 2007 muitas atribuicdes relativas a politica de pessoal eram desempenhadas pelo

anteriormente denominado Departamento de Pessoal.
14
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Segue abaixo, o delineamento do cenério vivido pela area de recursos humanos da UFPel no

periodo dos ultimos 8 anos com destaque para 2012.

No que se refere ao numero de docentes houve significativo ingresso de novos professores
em virtude do Programa REUNI . Em 2005, o quadro efetivo de professores era de 720 docentes
enquanto que em dezembro de 2012, a UFPel passou a ter 1159 docentes efetivos.

Sobre aposentadorias e reposicdo do quadro docente merece ser consignada a seguinte
observacao: De janeiro de 2005 até dezembro de 2012 houve 150 aposentadorias de docentes.
Contudo a reposicdo das vagas oriundas das referidas aposentadorias somente foi possivel a partir
de abril de 2007, quando da implantacdo do Banco de Professor Equivalente.as vagas autorizadas e
a realizacao de concursos no periodo 2011-2012 significaram o ingresso de 220 docentes.

Quanto ao quadro técnico-administrativo a sua evolucdo foi bastante distinta do quadro
docente, pois somente a partir de 2010 houve autoUrizacdo governamental para a reposi¢do desta
carreira e somente contemplando os integrantes de algumas classes . Ou seja, 0 Quadro de
Referéncia ndo foi aplicado a todos os cargos, pois 0s integrantes da classe A e B nédo séo
contemplados, bem como os cargos extintos das classes C, D e E. assim desde a implantacdo do
REUNI em 2008 e a implantacdo do Quadro de Referencia (QRSTA) foram admitidos somente 297
servidores técnico-administrativos e permaneceram disponibilizadas 57 vagas para concurso
publico em dezembro de 2012.

As atividades desenvolvidas em 2012 foram :a) Acolhida ao Servidor Ingressante , desdobrada
em trés eixos (informacgdes administrativas, carreira e ética no servico publico) , o gerenciamento
de acdes do Estagio Probatorio pelo Nucleo de Avaliacao das Pro-reitoria . No final de 2012 , 20%
dos servidores técnico-administrativos estdo em periodo probatorio.

Foram também realizados Cursos de Capacitacdo para os servidores técnico-administrativos
com base no Plano de Capacitacdo dos Servidores da UFPEL. Segue a relacdo dos cursos ofertados

e realizados por servidores técnico-administrativos em 2012:
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CURSOS OFERECIDOS PELO DPDP/PRGRH/ UFPEL - 2012 CAR(?A N
HORARIA ALUNOS
Aspectos Gramaticais da Lingua Portuguesa 60 08
Leitura e Producdo Textual 120 14
Leitura em Lingua Espanhola 60 09
Leitura em Lingua Inglesa 60 13
LIBRAS — Mddulo Basico 90 07
LIBRAS — Mdédulo Avancgado 90 06
Lingua Inglesa — Mdédulo IV 90 04
PCCTAE 90 16
Reforma Ortogréfica 16 05
Regime Juridico dos Servidores Pablicos Civis da Unido 90 16
TOTAL DE SERVIDORES CAPACITADOS 98*

E importante salientar que o ano de 2012 houve prejuizo as atividades de capacitaco

decorrentes da greve dos professores ocorrida em todo o pais.

Outra importante tarefa de apoio foi a analise e a concessdo de progressao por capacitacéo,

contemplando 223 servidores técnico-administrativos.

N&o menos relevante foi a analise e concessdo de incentivo a qualificacdo de pessoal técnico-

administrativo em atencdo aos aspectos legais da carreira do servidor técnico-administrativo
baseada na correlacdo entre o cargo ocupado e o ambiente organizacional de exercicio das
atividades laborais, a fim de conceder percentuais de relacdo direta ou indireta pelo titulo de maior
grau que o exigido pelo edital do concurso. Em 2012 foram aprovados e concedidos incentivo a 193
servidores técnico-administrativos.

Também ao longo de 2012 foram analisados e aprovados 56 processos de liberacdo de
horério para a educagdo formal e foram autorizados os afastamento de 6 servidores para atividades
de pds-graduacéo.

Em 2012 com o apoio da Escola Superior de Educacéo Fisica (ESEF) servidores de toda
a reitoria realizaram atividades fisicas como, alongamentos, ginastica localizada, exercicios de
relaxamento, atividades ludicas, atividades de equilibrio, coordenacéo e flexibilidade. Participaram

da atividade, em média, 70 servidores por dia. O projeto foi qualificado em 2012, com a aquisi¢édo
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de materiais para a préatica da ginastica e, a partir do més de novembro, ampliacdo para as demais

unidades com a participacdo de docente da ESEF na superviséo pedagdgica e a utilizacdo do projeto
para estagio curricular dos académicos instrutores.

No decorrer de 2012 também foram tarefas da Pro-reitoria de Recursos Humanos a Emisséo
de Laudos Técnicos de Insalubridade /Periculosidade, a realizagdo de cerca de 1.000 (um mil)
pericias médicas no ano de 2012 ( periodo 2009/2012 foram realizadas 4.378 exames periciais).

Por fim , foi dado continuidade ao “Encontros com os Servidores Aposentados”, iniciados
no inicio da gestdo 2005-2008 como forma de reconhecimento e valorizacdo da dedicacdo a UFPel.
Os referidos servidores foram sempre presenteados com um porta-retrato personalizado pela Pro-
Reitoria com a foto daquele momento importante no término de suas atividades na Instituicao.

b) Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis

Até 2005 a assisténcia estudantis era prestada pela CAEC (Coordenadoria de Assuntos
Estudantis e Comunitarias) , ligada ao Gabinete do Reitor e era responsavel por trés Programas:
Auxilio Alimentacdo, Auxilio Transporte e Moradia Estudantil ( Casa do Estudante) .

O Programa Auxilio Alimentagdo fornecia alimentacdo ao aluno de graduagdo nos dois
restaurantes da instituicdo; o Programa Auxilio Transporte subsidiava o deslocamento do aluno no
trajeto casa x sala de aula de acordo com sua grade curricular.

O Programa Moradia Estudantil atendia as necessidades de alojamento do aluno de
graduacdo residentes preferencialmente fora da zona urbana da cidade de Pelotas a fim de garantir
sua permanéncia e conclusdo no ensino superior.

A evolucdo de prestacdo destes servicos por parte da administracdo da UFPEL pode ser
observada no gréfico apresentado abaixo .

Em 2007 foi criada a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE e no mesmo ano a
UFPEL aderiu ao Programa REUNI , que juntamente com a politica de expansado da UFPEL regida
pelo Reitor deste 2005 , a atencdo ao estudante passou a ser objeto de atencdo da administracao
superior da Universidade além das preocupacdes e obrigacdes relacionados ao ensino superior a ser
ministrado .

Em 2009 com a criagcdo do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES
houve aumento considerdvel dos recursos destinados a esta area possibilitando a viabilizando
atender maior numero de alunos, sobretudo ap6s a ampliacdo no numero de vagas ofertadas aos
cursos por meio da adesdo plena e de modo pioneiro , entre as instituicdes federais , ao SISU /
MEC .

Em 2009 foi criado o Programa Auxilio Pré-escolar destinado a alunos que tenham
filhos menores até a idade de 5 anos completos, no valor de 30% do salario minimo por filho
menor.
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No ano de 2010 houve a criagdo de 3 novos programas: auxilio moradia, auxilio
instrumental odontoldgico e alojamento provisorio . Este ultimo no valor de R$ 300,00 ( trezentos
reais mensais) , para alunos que ndo conseguiam ingressar na Casa do Estudante com limite de
alojamento para 200 ( duzentos) alunos .

O Programa auxilio moradia surgiu como uma alternativa para a casa do estudante, visto
gue a mesma comportava 0 numero limite de 203 moradores. Assim, criou-se um programa
financeiro no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) para alunos oriundos de outras localidades com a
finalidade de subsidiar moradias alternativas, tais como: locacédo de apartamentos, pensionatos, etc.

O Programa Auxilio Instrumental Odontolégico,voltado aos alunos sem condic¢des
socioecondmicas para adquirir os instrumentos para o treinamento individual visa o empréstimo de
um kit odontoldgico composto de 95 itens para as aulas praticas.

O alojamento provisorio se constituiu em alternativa temporaria para o aluno oriundo de
outras cidades para sua permanéncia em Pelotas até ser concluida a andlise de sua condicdo
socioeconémica por parte da equipe da pré-reitoria.

Abaixo esta a evolucdo do numero de alunos atendidos pelos programas durante o
periodo de 2005 a 2012:

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Casa Centro 188 195 186 187 203 204 204 135*
Auxilio Alimentacdo 1100 1250 1330 1450 1551 1817 1933 2371
Auxilio Transporte 1583 1620 1691 1710 1807 2080 2374 2769
Auxilio Moradia 302 513
Auxilio Pré-escolar 98 135
Auxilio Instrumental [ 18 33
Alojamento provisério 97 46
Alim. Pinheiro Machado 4 25

* Em abril de 2012, moradores da CEU reuniram-se com a Reitoria e firmaram um acordo que objetiva gradativamente
a reducdo em 50% da capacidade da moradia, com o intuito de melhorar as condi¢des de espaco, convivéncia e
qualidade de vida. Para a execucdo imediata do acordo, foi liberado um periodo visando a adesdo espontanea dos
moradores para o auxilio-moradia, ocorrendo em torno de 50 migracgdes ao referido programa. Prevé ainda, o acordo, a

ndo abertura de novas vagas até atingir o indice desejado.
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EVOLUQAO DAS DESPESAS POR PROGRAMA

Machado

Casa do
424.079,30 451.657,20 | 475.530,00 | 502.000,00 | 514.657,72 | 694.276,09 687.179,77 | 719.910,69
Estudante
Auxilio
) 581.041,50 810.250,50 | 793.345,50 | 801.749,00 | 810.039,50 | 991.034,50 |1.465.069,50|1.579.336,50
Alimentacédo
Auxilio
402.604,67 526.491,50 | 635.440,00 | 620.034,89 | 641.187,40 | 950.824,50 |1.117.445,77|1.103.990,52
Transporte
) 321.300,00 732.700,00 | 1.504.800,00
Moradia
Auxilio Pré-
11.160,00 80.937,00 152.218,50 | 163.461,60
escolar
Auxilio
81.551,40 0 0
Instrumental
Alojamento
o 6.600,00 49.500,00 42.624,37
provisoério
Alim.
Pinheiro 1.680,00 19.320,00

Além dos programas de assisténcia ligados diretamente a manutencdo do aluno na
Universidade, a PRAE realiza atendimentos médicos-odontolégicos através da Unidade Basica de
Salde no Campus Capdo do Ledo. Os atendimentos la realizados sdo destinados a alunos,
professores, servidores e a comunidade de I&.

Durante 2012 foi realizada ampla reforma da Unidade Basica de Salde sediada no
Capdo do Ledo, assim como adquirido novos equipamentos para assisténcia médica e odontoldgica
naquele setor .e ampliado o numero de atendimento médico-hospitalar no PROASA
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Abaixo, apresentamos o nimero de atendimentos médico-odontolégicos, psicolégicos e
psicopedagdgicos:

2005 2006 2007 2008 2009* 2010 2011 2012
Enfermagem 1.364 1.380 1.410 1.490 1.597 2.009 1.262 741
Odontol6gico 803 790 810 807 1233 65 393 0
Médico 4207 4257 4280 4300 5983 4322 4256 3587
Psicoterapia 2105 3364 2225 3.777 2182
Psicopedagogico 115

2012 foram atendidos 7.082 alunos e servidores, conforme detalhado na tabela abaixo:

No PROASA - Programa de Assisténcia ao Aluno e ao Servidor durante ob ano de

Méd jan

fev

mar

abr

Mai

jun

jul

ago

set out

nov

dez

total

Pac 475

310

356

526

684

481

890

972

684 | 915

789

7082

Ao término da gestdo em 2012 as principais realizacBes da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis

estdo aqui resumidamente citadas:

o Criacdo do Programa Auxilio Alimentacao Pinheiro Machado;

o Criacdo do Programa Auxilio Instrumental Odontoldgico;
o Criacdo do Programa Auxilio Moradia;

. Criacéo do Programa Auxilio Pré-escolar;
o Disponibilizacdo de alojamento provisorio para alunos de outras localidades durante o
periodo de selecdo para os programas de assisténcia;
o Ampliacdo dos Programas Auxilio Alimentacdo e Auxilio Transporte;
o Criacéo do Nucleo de Psicopedagogia;
o Criacdo do Nucleo de Gestdo de Programas — para 0 desempenho e acompanhamento dos
programas financeiros;
o Ampliacdo do espago destinado a Coordenadoria de Beneficios objetivando a melhoria do
atendimento ao aluno especialmente em relacdo aos atendimentos psicologicos e

sociais;

o Melhorias na Casa do Estudante com a aquisi¢do de 10 lavadoras de roupas, 2 secadoras, 5

bebedouros, renovacéo de beliches, colchdes e cadeiras;
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o Criacdo de um laboratério de informatica na casa do estudante com 7 computadores,
impressora, sendo disponibilizada uma cota de impressées aos alunos;

o Reforma e ampliacdo da unidade basica de satde com aquisi¢do de todo o mobiliario novo.

o Ampliacéo de atendimento no PROASA

c) Pro-reitoria de Infra-estrutura

A Pré-Reitoria de Infraestrutura foi criada em 2007 através da portaria 815/2007 com as
seguintes atribuices:

- Coordenar e acompanhar a execucdo das acOes relativas a politica de administracdo da
Universidade, definida pelo Conselho Universitario, zelando pelo cumprimento das normas
pertinentes.

- Propor e acompanhar a execucdo da politica de gestdo da Universidade, no que se refere a
seguranca fisica e patrimonial, servigos de conservagdo e manutencao.

- Administrar os servigos desempenhados pelas Coordenadorias e Unidades da PRIE.

- Emitir portarias e outros atos administrativos que se facam necessarios a execucao das atividades
da respectiva area.

- Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pelo Reitor.

- Assessorar 0 Pro-Reitor de Infraestrutura junto as Coordenadorias e Unidades no intuito de
atender de forma satisfatria e até superar as expectativas com relacdo a prestacdo de servigos de
infraestrutura necessarios & comunidade académica.

- Auxiliar no planejamento das Unidades Académicas e Administrativas no que se refere a compra
de materiais, servicos de manutencdo, limpeza e recuperacao dos prédios, a fim de manté-los dentro
dos padrdes de ordem, higiene e seguranca.

Sédo parte de sua estrutura com as respectivas atribuicoes:

Diretoria dos Campi da UFPel

- Zelar pelo bom funcionamento de todas as atividades prestadas pelas Coordenadorias dos Campi
de Pelotas e do Campus Capéo do Leéo.

- Fiscalizar e apoiar os diversos servicos prestados pelas Coordenadorias dos Campi de Pelotas e do
Campus Capdo do Ledo para que 0s mesmos sejam realizados com presteza, eficacia e qualidade.

- Realizar, com o0 apoio do Pro-Reitor de Infraestrutura, o planejamento estratégico das
Coordenadorias dos Campi de Pelotas e do Campus Capéo do Leéo.

Coordenadoria do Campus Capéo do Ledo

- Coordenar, supervisionar e executar pequenas obras e reformas no Campus Capéo do Leéo.

- Realizar a manutencéo, conservacao e recuperacdo das unidades académicas e administrativas do
Campus Capdo do Ledo.
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- Executar tarefas de manutencdo elétrica (iluminacdo publica e alta tensdo) e hidrossanitéria,
tratamento de d4gua que abastece 0 Campus Capéo do Ledo, pintura predial, marcenaria, serralheria,
carpintaria, jardinagem e paisagismo, contando com o apoio da Pro-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento, demais Pro-Reitorias e/ou empresa terceirizada contratada conforme o nivel de
complexidade para a realizacao do servico.

- Realizar a coleta e selecdo de lixo, dando destino adequado aos residuos.

- Distribuir, mapear e controlar as solicitacGes de servigcos por meio eletrénico.

- Atender as solicitacbes de servigos das diversas unidades do Campus Capdo do Ledo com o
maximo de presteza e qualidade de execucdo, executando também os servigos de serralheria para as
unidades localizadas em Pelotas.

- Planejar e controlar todos os materiais necessarios a Coordenadoria para o atendimento das
solicitagfes advindas das unidades localizadas no Campus Capéo do Ledo.

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Coordenadoria.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Pré-Reitoria de Infraestrutura relatério dos servigos
executados pela Unidade.

- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Coordenadoria
para a Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da
freqiiéncia mensal.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

Coordenadoria dos Campi de Pelotas

- Coordenar, supervisionar e executar pequenas obras e reformas nos Campi de Pelotas.

- Realizar a manutencdo, conservacao e recuperacdo das unidades académicas e administrativas dos
Campi de Pelotas.

- Executar tarefas de manutencdo elétrica e hidrossanitaria, manutencdo e pintura predial,
carpintaria, jardinagem e paisagismo, contando com o0 apoio da Prd-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento e/ou empresa terceirizada contratada conforme o nivel de complexidade para a
realizacdo do servico.

- Distribuir, mapear e controlar as solicitacGes de servigcos por meio eletrénico.

- Atender as solicitagdes de servigos das diversas unidades dos Campi de Pelotas com 0 méximo de
presteza e qualidade de execucao.

- Planejar e controlar todos os materiais necessarios a Coordenadoria para o atendimento das
solicitacOes advindas das unidades localizadas nos Campi de Pelotas.

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Coordenadoria.
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- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Coordenadoria
para a Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da
frequéncia mensal.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Pro-Reitoria de Infraestrutura relatorio dos servigos
executados pela Unidade.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacdo vigente, todos os contratos relativos a Coordenadoria junto
a empresas terceirizadas, visando a prestacdo de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

Coordenadoria de Transportes

- Planejar, organizar, dirigir e controlar todo o servigo de transporte e apoio, assegurando o bom
funcionamento e a manutencao da frota de veiculos da UFPel.

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Elaborar o plano anual de aquisicao de veiculos, de acordo com a legislacdo vigente.

- Administrar o transporte de servidores técnico-administrativos, docentes e discentes, bem como de
materiais e equipamentos, de acordo com a legislacdo vigente.

- Agendar as viagens e elaborar as diarias destinadas aos motoristas.

- Elaborar as escalas de viagem dos motoristas.

- Promover a guarda, abastecimento, lavagem e controle de deslocamento dos veiculos oficiais.

- Controlar o consumo de combustivel e 6leos lubrificantes, levando em consideragdo o recurso
orcamentario da Instituicéo.

- Controlar a quilometragem percorrida por veiculo, correlacionando-a com o0s gastos de
combustivel e lubrificantes.

- Verificar periodicamente o estado de conservacdo dos veiculos lotados na Pro-Reitoria de
Infraestrutura, informando a Unidade de Oficina Mecénica e tomando as providéncias.

- Zelar pela regularidade de situacdo dos motoristas e veiculos oficiais, em face da legislacdo
vigente e no que se refere ao Codigo de Transito Brasileiro.

- Proceder ao controle de documentacdo obrigatdria dos veiculos oficiais, renovando-as por ocasido
do vencimento.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Coordenadoria.

- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Coordenadoria
para a Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da
frequéncia mensal.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Pro-Reitoria de Infraestrutura relatorio dos servigos
executados pela Unidade.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacéo vigente, todos os contratos relativos a Coordenadoria junto
a empresas terceirizadas, visando a prestacdo de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.
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Coordenadoria de Vigilancia

- Promover a vigilancia dos predios e areas pertencentes a UFPel, zelando pela seguranca da
comunidade académica e usuarios, bem como do patriménio publico..

- Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos no Campus Capdo do Ledo e nos Campi de
Pelotas da UFPel, de acordo com as instrucfes que forem estabelecidas.

- Registrar em livro préprio as ocorréncias diérias observadas no servico.

- Interferir, em defesa da integridade fisica dos usuarios, nas dependéncias da UFPel.

- Verificar irregularidades no funcionamento de equipamentos publicos, alagamentos, queimadas,
entre outros eventos correlatos, contactando com os setores competentes para sané-los.

- Elaborar projetos e propor novos procedimentos que incidam na melhoria de processos, voltados a
seguranca patrimonial e pessoal do interior dos campi da UFPel.

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Coordenadoria.

- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Coordenadoria
para a Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da
frequéncia mensal.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Pro-Reitoria de Infraestrutura relatério dos servigos
executados pela Unidade.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacdo vigente, todos os contratos relativos a Coordenadoria junto
a empresas terceirizadas, visando a prestacao de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

Coordenadoria de Documentagéo e Arquivo

- Administrar e apoiar todos os servicos prestados pelo Nucleo de Protocolo e pelo Ndcleo de
Arquivo.

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Coordenadoria.

- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Coordenadoria
para a Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da
frequiéncia mensal.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacdo vigente, todos os contratos relativos a Coordenadoria junto
a empresas terceirizadas, visando a prestacdo de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.
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Nucleo de Protocolo

- Gerenciar as atividades de protocolo de documentos relativos a UFPel, desenvolvendo atividades
de abertura e registro de processos internos da Instituicdo, além do recebimento, triagem e
distribuicéo de correspondéncia.

Nucleo de Arquivo

- Gerenciar a guarda e administrar a documentacdo da UFPel, de acordo com a legislacdo vigente,
coordenando o arquivo da Instituicio e dando suporte técnico as unidades académicas e
administrativas.

- Classificar os documentos destinados a arquivo, por setores, de acordo com a legislagéo vigente e
as instrucdes que foram estabelecidas.

Coordenadoria de Assuntos Institucionais

- Organizar e manter atualizados as publicacBes, documentos e correspondéncias de interesse para
as atividades do Pro-Reitor.

- Proceder ao recebimento, distribuicdo e controle da tramitacdo da correspondéncia oficial e de
outros documentos.

- Informar o publico interno e externo sobre as atividades da Pro-Reitoria de Infraestrutura.

- Organizar e manter cadastro de enderecos que sejam de interesse da Pro-Reitoria de Infraestrutura.
- Elaborar a agenda do Pro-Reitor de Infraestrutura.

- Prestar informagdes relativas a Pro-Reitoria de Infraestrutura, quando solicitado.

- Receber os pedidos, termos de referéncia e or¢camentos das Coordenadorias e Unidades e
encaminha-los ao Departamento de Material e Patrimonio.

- Elaborar os pedidos, termos de referéncia e orcamentos da Coordenadoria e solicitados pelo Pré-
Reitor de Infraestrutura.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Coordenadoria.

- Realizar o controle da freqliéncia mensal dos colaboradores da Pro-Reitoria de Infraestrutura
através das folhas ponto recebidas, realizando os célculos de horas-extras e adicional noturno, para
posteriormente, encaminhéa-los a Prd-Reitoria de Gestdo de Recursos Humanos.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacdo vigente, todos os contratos relativos a Coordenadoria junto
a empresas terceirizadas, visando a prestacdo de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

Unidade de Manutencéo Elétrica

- Realizar a manutencéo predial elétrica.

- Efetuar manobras de alta tenséo, recomposi¢édo de fusiveis e inspecdo de chaves.

- Executar a manutencdo de equipamentos, tais como: autoclaves (troca de dispositivo de
aquecimento e verificacdo de sistemas de acionamento), estufas (troca de resisténcia e de sistemas
de acionamento), quadros de comando (contactoras, disjuntores e dispositivos de protecdo), bombas

25



0
>

VERS,
1) V)
|

on

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
PRESTAGCAO DE CONTAS 2012

hidraulicas (ligacdo, desligamento e verificagdo do conjunto de acionamento), exaustores
(substituicdo e sistemas de acionamento) e sub-estacbes (inspecédo visual de provaveis defeitos).

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Unidade.

- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Unidade para a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da freqiiéncia
mensal.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Pro-Reitoria de Infraestrutura relatorio dos servicos
executados pela Unidade.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacdo vigente, todos os contratos relativos a Coordenadoria junto
a empresas terceirizadas, visando a prestacdo de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

Unidade de Oficina Mecanica

- Executar os servicos de oficina mecanica relativos a conservacdo e recuperacdo dos veiculos
oficiais e implementos da UFPel.

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Unidade.

- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Unidade para a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da freqiiéncia
mensal.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Prd-Reitoria de Infraestrutura relatério dos servigcos
executados pela Unidade.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacdo vigente, todos os contratos relativos a Coordenadoria junto
a empresas terceirizadas, visando a prestacdo de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

Unidade de Manutencéo de Equipamentos

- Instalar e recuperar equipamentos e instrumentos eletronicos, eletromecanicos, mecanicos e 6ticos
da UFPel.

- Percorrer periodicamente os Campi da UFPel, realizando levantamento preventivo, identificando e
quantificando os diversos tipos de equipamentos existentes, bem como as condi¢des dos mesmaos.

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orgcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Unidade.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Pro-Reitoria de Infraestrutura relatorio dos servigos
executados pela Unidade.
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- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Unidade para a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da freqtiéncia
mensal.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacdo vigente, todos os contratos relativos & Coordenadoria junto
a empresas terceirizadas, visando a prestacdo de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

Unidade de Obras e Reformas

- Percorrer periodicamente os prédios da UFPel, realizando levantamento dos servicos que se
fizerem necessarios para a manutencdo preventiva.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Unidade.

- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Unidade para a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da frequéncia
mensal.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Prd-Reitoria de Infraestrutura relatério dos servicos
executados pela Unidade.

- Fiscalizar, de acordo com a legislacdo vigente, todos os contratos relativos a PRIE junto a
empresas terceirizadas, visando a prestacao de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

Unidade de Telefonia

- Operar e manter as redes, centrais e equipamentos de telefonia da UFPel.

- Elaborar pedidos, termos de referéncia e orcamentos que deverdo ser encaminhados a
Coordenadoria de Assuntos Institucionais.

- Controlar os registros patrimoniais dos bens pertencentes a Unidade.

- Controlar, distribuir e encaminhar as folhas ponto dos colaboradores lotados na Coordenadoria
para a Coordenadoria de Assuntos Institucionais, a fim de que a mesma elabore o controle da
frequéncia mensal.

- Apresentar mensalmente a secretaria da Pré-Reitoria de Infraestrutura relatério dos servigcos
executados pela Unidade.

- Fiscalizar, de acordo com a legislagdo vigente, todos os contratos relativos a Unidade junto a
empresas terceirizadas, visando a prestacao de servicos de forma adequada e satisfatoria.

- Executar todas as outras tarefas correlatas.

A partir destas atribuicdes acima estdo citadas a seguir o quadro demonstrativo do nimero
de atendimentos feitos pela Pro-reitoria de Infra-estrutura e o resumo atividades realizadas no
decorrer de 2012:
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Quadro demonstrativo de atendimentos realizados

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN |JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | ATEND./12

874 | 872 |1458 | 1022 | 988 |749 |503 |899 | 797 |1080 | 1104 10.346

Resumo de algumas atividades realizadas, além de reformas em geral:

A instituicdo da Ronda Téatico-Movel e Transporte Circular de Apoio com vigilantes qualificados
para melhor seguranga da comunidade universitria na regido do Porto no trajeto de circulacdo de
alunos desde o campus Porto até o centro da cidade

A implantacdo da “UFPel circular de apoio” com a utilizacdo de micro-06nibus para o
deslocamento de alunos, preferencialmente desde o campus Porto para outras unidades académicas
da cidade ; a edificacdo de abrigos de acordo com as normas da Secretaria Municipal de Transportes
e Transito nas ruas Lobo da Costa (esq. Almirante Barroso), Alberto Rosa (esqg. Almirante

Tamandaré) e Gomes Carneiro (interior do Campus Porto).
Construcdo de Bicicletarios no Campus Porto
A reforma do Pértico de entrada no Campus do Capédo do Leédo

Servico de pintura na Casa do Estudante

Calgamento que da acesso ao elevador no campus Porto para a area académica

Construcdo de laboratdrios para o curso de Quimica de Alimentos

Pintura interna do Conservatério de Musica

Adequacdo de espaco do Grande Hotel (colocacdo de divisorias, conserto de assoalho de madeira,

colocacdo de assoalho de madeira novo, pintura e adequacgéo de sanitarios)
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Obras de instalagcdo da Coordenadoria de transportes na rua Conde de Porto Alegre

QNVERS,,

Colocacéo de piso no laboratorio de informatica do ICH

Construcdo de rede elétrica no polo de gestdo ambiental em Pinheiro Machado

Instalacdes do Laboratdrio de Restauro no Mercosul-Multicultural ( antiga Brahma)

Construcéo do Herbério da Faculdade de Enfermagem no Campus Porto

Construcdo do acesso do Lab.de Engenharia Civil

Pintura das janelas da Faculdade de Nutri¢do

Preparacao das dependéncias do Mercosul-Multicultural para exposi¢coes de arte

Construcdo de rede elétrica no atendimento da Faculdade de Veterinaria a comunidade

Construcdo de bancadas nos laboratérios do Curso de Quimica de Alimentos no Campus Porto

Colocacéo de assoalho de madeira em 5 salas de aula ( curso de RelacBes Internacionais) no prédio

do Lyceu Rio-Grandense

Adequacéo do predio do Grande Hotel para uso do curso de Tecn6logo em Hotelaria

Construcéo do Laboratorio de fisiologia Molecular (Botanica) do Instituto de Biologia
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QNVERS,,

Restauracdo de banheiros na FAEM

Revestimento das bancadas no Instituto de Fisica e Matematica

Reforma do piso do palco do auditério da FAEM

Laboratério Curso de Farmacia do CCQFA

Construcéo do Laboratério de quimica Industrial

A frota foi renovada em 2012 , completando o total de 54 veiculos adquiridos nos dois
periodos de gestdo iniciados em 2005 (automdveis , vans, micro-6nibus, dnibus,etc)

1.6 Principais Parceiros

Os principais parceiros relacionados aos macroprocessos finalisticos, que colaboram ou

participam na consecugédo dos objetivos sdo:

No dmbito interno:

Gabinete da Reitoria

Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento
Pro-Reitoria Administrativa

Pro-Reitora da Infraestrutura

Prpé-Reitoria de Assisténcia Estudantil

Diretores de Centros, Institutos e Faculdades

Coordenadores de Cursos

No ambito externo:
As Fundacdes de Apoio a UFPEL :
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FAU ( Fundagdo de Apoio Universitario)
FSB ( Fundagéo Simon Bolivar )
FDMS ( Fundacédo Delfim Mendes Silveira) .

Sobre as relagdes das fundacglfes de apoio e a UFPEL vale salientar a Resolucéo n® 16 do
Conselho Universitéario, aprovada em de 7 de dezembro de 2012
ANDIFES - Associagdo Nacional dos Dirigentes das Instituicbes Federais de Ensino Superior
FORPLAD - Forum Nacional de Pré-Reitores de Planejamento e Administracdo
SESU - Secretaria de Educagéo Superior
FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo
CAPES — Coordenacéo Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

CNPQ - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
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2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES

2.1 Planejamento das Ag0es

A atuacdo da UFPEL, como o6rgao publico federal esta inserida no ambito das
politicas publicas governamentais de acordo com as diretrizes do MEC no que tange ao Sistema
Federal de Educacdo Superior. Além dessas diretrizes, a competéncia académica comprovada nas
avaliacbes de seus cursos e projetos permite que a instituicdo responda aos desafios sécio-
econémicos, politicos, cientificos e culturais do presente e do futuro, mediante o exercicio pleno de
sua autonomia visando o desenvolvimento social e respeitando sempre os ditames da ética em todas

as acOes da instituicdo..

2.2 Estratégia de Atuacdo Frente aos Objetivos Estratégicos

E essencial a manutencdo e o desenvolvimento de estratégias de envolvimento dos alunos,
docentes e técnico-administrativos nos processos universitarios. Essas estratégias incluem desde
atividades de extensdo e agGes como monitoria, iniciacdo cientifica, tutoria, mobilidade nacional e
internacional, até os programas de reforgo curricular e pedagogico como forma de integragdo no ensino
(em todos os niveis e modalidades oferecidos), pesquisa e extensdo. Sdo também incluidas como
estratégias da formacdo na Universidade programas de aperfeicoamento pedagdgico e mobilidade do
corpo docente e acBes de capacitacdo e mobilidade dos técnico-administrativos, alem de educagdo
continuada para egressos e comunidade. No mesmo sentido, devem ser mantidos e aperfeigoados os
espacos de trocas entre a comunidade interna e externa relacionadas as atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

2.3 Execucdo do Plano de Metas ou Agodes

Sob o ponto de vista da Programacdo Orgcamentaria, a Universidade, atendendo orientagcdo

especifica, para o ano de 2012 teve aprovacdo, para a proposta orcamentaria, dos seguintes
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programas:

e Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido
e OperacOes Especiais: Cumprimento Sentencas Judiciais
e Educacdo Superior — Graduacdo, P6s Graduacdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo

e Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Educacéo

2.4 Indicadores

A decisdo no 408/2002 do Tribunal de Contas da Unido (TCU) determinou as Institui¢bes

Federais de Ensino Superior a inclusdo no Relatério de Gestdo dos indicadores listados a seguir:

. custo corrente/aluno

I1. aluno/professor

I11. aluno/funcionario

IV. funcionéario/professor

V. grau de Participacdo Estudantil (GPE)

VI. grau de Envolvimento com Pés-Graduacdo (GEPG)
VII. conceito CAPES

VII1. indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD)
IX. taxa de Sucesso na Graduagao (TSG)
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3 ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1 Estrutura de Governanca

Conforme o Regimento Interno da Universidade, em seu art. 7° a Estrutura da Universidade

é composta de:

| - Administracdo Superior;
Il - Unidades Universitérias;

111 - Orgdos Suplementares;

Séo 6rgdos da Administracdo Superior da Universidade:

I - Conselho Diretor da Fundacéo, criado pelo Decreto n°® 65.881, de 16 de dezembro de 1969;
I1 - Conselho Universitario;

I11- Conselho Coordenador do Ensino e da Pesquisa (COCEPE);

IV - Reitoria.

CONSELHO DIRETOR

A Fundacao é administrada por um Conselho Diretor, que se constitui em 6rgao angariador
de recursos, supervisor da gestdo econémico-financeira e responsavel principal pelas relacfes entre
a Universidade e a Comunidade, nos termos do artigo 17 do Decreto n° 65.881, de 16 de dezembro
de 1969.

Os membros do Conselho Diretor ndo terdo direito a remuneracdo, podendo, entretanto,
perceber jeton, diarias e transporte, quando necessario, conforme dispuser o Regimento da
Fundacéo (artigo 20 do Decreto n° 65.881).
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CONSELHO UNIVERSITARIO

O Conselho Universitario € o 6rgao supremo da Universidade, com fun¢des normativa,
consultiva e deliberativa. Das decises do Conselho Universitario cabera recurso ao Conselho

Federal de Educacéo, com fundamento exclusivo em arguicéo de ilegalidade.
CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO DA PESQUISA E DA EXTENSAO

O Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa e da Extensdo (COCEPE) é o 6rgdo central
de supervisdo do ensino, da pesquisa e extensdo, com func¢des consultiva, normativa e deliberativa.
Paragrafo Unico — Das decisdes do Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa e da Extenso

cabera recurso ao Conselho Universitario com fundamento exclusivo em argiii¢do de ilegalidade.
AUDITORIA INTERNA
Além dos Conselhos, a Universidade possui uma unidade de Auditoria Interna.

A Auditoria Interna (AUDIN) é uma unidade da Universidade Federal de Pelotas (UFPel),
que integra o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, e tem como finalidades

basicas:

* Fortalecer a gestdo;

* Racionalizar as acOes de controle (interno); e

* Prestar apoio aos 6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal
(TCUI/CGU).

A atribuicdo principal da AUDIN ¢ a realizagcdo de auditagens através do processo de
confrontacdo entre um fato ocorrido (condigdo) e o que deveria ocorrer (critério) e executado por

meio de:

* Acompanhamento indireto de processos;
* Avaliacgéo de resultados; e

* Proposicéo de agdes corretivas para os desvios gerenciais da Instituicéo.
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A AUDIN, com base em modernos conceitos de auditoria, ndo tem por escopo promover
demasiada burocracia ou denunciar servidores; pelo contrario, seu objetivo € trabalhar ao lado das

demais unidades administrativas, gestores e colegas na busca de solucGes para a promocdo de uma
administracdo legal, eficiente e eficaz.
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4 ROL DE RESPONSAVEIS

4.1 Dirigente Maximo da Instituicao

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE: ANTONIO CESAR GONCALVES BORGES CPF 113.076.840-68
ENDERECO .
PRACA CORONEL PEDRO OSORIO, n°5 AP. 112
RESIDENCIAL
B 96015-
MUNICIPIO Pelotas CEP: 010 UF RS TELEFONE | (53) 8109.2055 | FAX
E-MAIL cesargh@terra.com.br
CARGO ou .
» Reitor
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
26/12/2008 Decreto 12/01/2009 11/01/2013

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE MANOEL LUIZ BRENNER DE MORAES CPF 256.874.090-68
ENDERECO ]
Rua Povoas Junior, n°® 792
RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas |CEP |96055-680 UF RS TELEFONE | (53)3303.2184 [FAX
E-MAIL mluizmoraes@gmail.com
CARGO ou| ]
. Vice-Reitor

FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO

15/01/2009 Port. n° 0039/09 10/01/2013 Port. 062/13 15/01/2009 09/01/2013
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE ELIO PAULO ZONTA CPF: 229.772.360-15
ENDERECO
AV. DUQUE DE CAXIAS, n°291 BI.C Ap. 102 - FRAGATA
RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP 96030-002 | UF RS TELEFONE | (53) 3271.1952 FAX
E-MAIL epzonta@ufpel.tche.br
CARGO ou . L
- Prd-Reitor Administrativo
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
29/07/2011 Port. n° 1138/11 27/1/2012 Port. n° 303/12 30/07/2011 26/02/2012

NOTA: Documento de Exoneragdo: Portaria referente a pensao vitalicia a esposa.

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUIGAO

AGENTE LUIZ ERNANI GONCALVES AVILA CPF: 229.764.930-49
ENDERECO
LARGO ANTONIO GOMES DA SILVA, n°3635 Ap. 102
RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP |96015-430 | UF RS TELEFONE | (53) 3272.2225 |FAX
E-MAIL ernani_avila@yahoo.com.br
CARGO OU | Pré-Reitor de Extensdo e Cultura (1)
FUNCAO Pré-Reitor Administrativo (2)
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
(1) 13/01/2009 Port. n° 032/09 28/02/2012 Port. n° 268/12 13/1/2009 27/02/2012
(2) 28/02/2012 Port. n° 269/12 08/01/2013 Port. n° 040/13 28/2/2012 07/01/2013
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE ELIANA POVOAS PEREIRA ESTRELA BRITO CPF: 314.933.510-87
ENDERECO
RESIDENCIAL | MONTE BONITO S/N°
MUNICIPIO Pelotas |CEP |96030-002 |UF RS TELEFONE |(53)3273.1361 |FAX
E-MAIL eliana.povoasbrito@gmail.com
CARGO ou
FUNCAO Pré-Reitora de Graduagéo

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
23/07/2007 Port. n° 848/07 23/02/2012 Port. n° 213/12 23/07/2007 22/02/2012

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE CLAUDIO MANOEL DA CUNHA DUARTE CPF: 288.879.300-82
ENDERECO
RUA PADRE ANCHIETA, n°®4297 - CENTRO

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP 96015-420 UF RS TELEFONE | (53) 3028.3532 | FAX:
E-MAIL claudio.mc.duarte@gmail.com
CARGO ou .

. Pro-Reitor de Graduagédo
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
23/02/2012 Port. n° 215/12 20/01/2013 Port. n° 063/13 23/02/2012 09/01/2013

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE GILBERTO DE LIMA GARCIAS CPF: 207.396.210-68
ENDERECO
AV. ADOLFO FETTER, n° 1112 - LARANJAL

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas |CEP |96083-000 |UF RS TELEFONE | (53) 3278.8528 |FAX
E-MAIL gilberto.garcias@gmail.com
CARGO ou ]

N Pro-Reitor de Extensdo e Cultura
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
28/02/2012 Port. n° 270/2012 16/01/2013 Port. n° 120/13 28/02/2012 10/01/2013
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE CARMEN DE FATIMA DE MATTOS DO NASCIMENTO CPF 224.609.930-72
ENDERECO
RUA MAL. DEODORO, n° 1149 - CENTRO

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP 96020-220 UF RS TELEFONE (53 3027.3113 FAX
E-MAIL cmattos@ufpel.tche.br
CARGO ouU . .

- Pré-Reitora de Assuntos Estudantis
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
13/01/2009 Port. n° 036/09 25/09/2012 Port. n® 1414/12 13/01/2009 24/09/2012
31/10/2012 Port. n° 1666/12 10/01/2013 Port. 061/13 31/10/2012 09/01/2013

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUIGAO

AGENTE JOAO FRANCISCO NASCIMENTO HOBUSS CPF 416.728.360-34
ENDERECO

RESIDENCIAL RUA ANTONIO DOS ANJOS, n° 77, Ap. 504 - CENTRO

MUNICIPIO Pelotas |CEP  |96020-700 |UF RS TELEFONE (53) 3305.3223 | FAX
E-MAIL joaohobuss@gmail.com

CARGO ouU

FUNCAO Pr6-Reitor de Assuntos Estudantis

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
25/09/2012 Port. n® 1417/12 31/10/2012 Port. n® 1665/12 25/09/2012 30/10/2012
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE RENATO BRASIL KOURROWSKI CPF 919.359.200-06
ENDERECO .
Rua Gomes Carneiro, n° 1062

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP 96010-610 | UF RS TELEFONE (53) 3321.4597 | FAX
E-MAIL renato.brasil@ufpel.edu.br
CARGO ou .

N Pro-Reitor de Infraestrutura
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
28/2/2011 Port. n® 268/11 25/9/2012 Port. n® 1412/12 28/2/2011 24/9/2012
12/12/2012 Port. n® 2016/12 10/1/2013 Port. n°® 052/13 12/12/2012 9/1/2013

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO
AGENTE ERICO KUNDE CORREA CPF 620.237.300-82
ENDERECO

AV. JUSCELINO K. DE OLIVEIRA, n° 1962, BI. F, Ap. 307 - CENTRO

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas CEP | 96080-000 UF RS TELEFONE (53) 3279.4526 | FAX
E-MAIL ericokundecorrea@yahoo.com.br
CARGO ou

» Pré-Reitor de Infraestrutura
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
25/09/2012 Port. n® 1415/12 12/12/2012 Port. n® 2014/12 25/09/2012 11/12/2012

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE ROBERTA RODRIGUES TRIERWEILER CPF [617.119.000-44
ENDERECO
RUA PINTO MARTINS, n° 632 Bl. B AP.43 CENTRO

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas CEP |96020-350 UF RS TELEFONE (53) 3027.1159 FAX
E-MAIL berta@ufpel.edu.br
CARGO ou ]

. Pré6-Reitora de Gestdo de Recursos Humanos
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
13/01/2009 Port. n° 031/2009 19/12/2012 Port. n® 2085/12 13/01/2009 18/12/2012
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE ROGERIO DALTRO KNUTH CPF |579.164.890-15
ENDERECO
RUA VISCONDE DE OURO PRETO, n° 411 - AREAL

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas |CEP |96077-000 |UF RS TELEFONE (53) 3303.4014 FAX
E-MAIL rdknuth@terra.com.br
CARGO ou ] ] ]

N Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
19/04/2011 Port. n° 0571/11 25/09/2012 Port. n° 1413/12 19/04/2011 24/09/2012
06/11/2012 Port. n° 1691/12 10/01/2013 Port. n® 053/13 06/11/2012 09/01/2013

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE MANOEL DE SOUZA MAIA CPF 117.044.460-15
ENDERECO
RUA CARLOS GOMES, n°93 CENTRO

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP [96055-450 UF RS TELEFONE (53 3027.4543 FAX
E-MAIL maiams@ufpel.edu.br
CARGO ou . . .

s Pro-Reitor de Pesquisa e Planejamento
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
12/03/2008 Port. n° 174/08 08/01/2013 Port. n° 039/13 12/03/2008 07/01/2013
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE ORLANDO ANTONIO LUCCA FILHO CPF 243.722.930-20
ENDERECO
RUA PE. ANCHIETA, n° 2338 - CENTRO

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP 96015-420 UF RS TELEFONE (53) 3222.3617 | FAX
E-MAIL orlando_lucca@hotmail.com
CARGO ou o . .

» Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
25/09/2012 Port. n® 1411/12 06/11/2012 Port. 1692/12 25/09/2012 05/11/2012

4.2 Dirigentes Substitutos

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO
AGENTE MANOEL LUIZ BRENNER DE MORAES CPF 256.874.090-68
ENDERECO
RUA POVOAS JUNIOR, n° 792
RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas CEP 96055-680 |UF |RS TELEFONE | (53) 3303.2184 | FAX
E-MAIL mluizmoraes@gmail.com
CARGO oul|
- Reitor
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
13/01/2012 Port. n° 065/12 25/12/2011 01/01/2012
13/01/2012 Port. n° 065/12 03/01/2009 10/01/2012
27/12/2012 Port. n° 2163/12 10/12/2012 27/12/2012
27/12/2012 Port. n° 2163/12 29/12/2012 05/01/2013
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE MOACIR CARDOSO ELIAS CPF 141.554.940-00
ENDERECO
AV. DOMINGOS DE ALMEIDA, n° 1012 Ap. 203 AREAL

RESIDENCIAL
TEL

MUNICIPIO Pelotas CEP 96085-470 UF RS EFO [(53)3228.4055 |FAX
NE

E-MAIL eliasmc@ufpel.edu.br

CARGO ou .

- Reitor
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
13/01/2012 Port. n° 065 /12 02/01/2012 02/01/2012

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUIGAO

AGENTE ERICO KUNDE CORREA CPF:
ENDERECO
AV. JUSCELINO K. DE OLIVEIRA, n° 1962, Bl. F, Ap. 307 - CENTRO
RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas CEP [96080-000 UF RS TELEFONE FAX
E-MAIL ericokundecorrea@yahoo.com.br
CARGO ou . . .
N Pré-Reitor Administrativo
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
25/09/2012 Port. n® 1421/12 02/07/2012 16/07/2012
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

207.507.140

AGENTE: SANDRA SOUZA FRANCO CPF: 34
ENDERECO RUA GENERAL OSORIO, n° 1411 Bloco B, Ap.
RESIDENCIAL 201 - CENTRO
MUNICIPIO Pelotas CEP |96020-000 UF |RS TELEFNE (53) 3222.4339 FAX

Sandra.sfranco@terra.c
E-MAIL

om.br
CARGO OU | Pr6-Reitora de
FUNCAO Graduagio
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERAQAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
25/9/2012 Port. n® 1421/12 17/7/2012 30/7/2012
25/9/2012 Port. n® 1421/12 01/8/2012 6/8/2012
19/4/2012 Port. n° 539/12 2/1/2012 29/1/2012

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE JOSE MILTON DOS SANTOS CPF: 242.604.600-72
ENDERECO RUA MAJOR FRANCISCO NUNES DE SOUZA, n°® 4900 -
RESIDENCIAL FRAGATA
B 96045-
MUNICIPIO Pelotas CEP 000 UF RS TELEFONE |(53)9122.1481 FAX
E-MAIL josemilton48@yahoo.com.br
CARGO ou .
» Pré-Reitor de Infraestrutura
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
16/03/2012 Port. n® 377/12 06/02/2012 25/02/2012
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE MARCIO NUNES CORREA CPF 704.171.210-91
ENDERECO
RUA QUINZE DE NOVEMBRO, n° 1077 Ap. 401 Bl.B - CENTRO

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP 96015-000 | UF RS TELEFONE (53) 3303.2236 FAX
E-MAIL marcio.nunescorrea@gmail.com
CARGO ou . . i

N Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
15/02/2012 Port. n® 199/12 16/01/2012 23/01/2012

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE ORLANDO ANTONIO LUCCA FILHO CPE 243.722.930-20
ENDERECO
RUA PE. ANCHIETA, n° 2338 - CENTRO
RESIDENCIAL
_ (53)
MUNICIPIO Pelotas CEP [96015-420 UF RS TELEFONE FAX:
3222.3617
E-MAIL orlando_lucca@hotmail.com
CARGO oul| = ] ]
s Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacdo
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
15/02/2012 Port. n° 199/12 01/01/2012 15/01/2012
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE LUIZ CARLOS DUTRA TEIXEIRA CPF: 229.801.990-87
ENDERECO
RUA JORNALISTA CANDIDO DE MELLO, n° 318-A - FRAGATA

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas |CEP [96025-220 |UF [RS TELEFONE (53)3921.1293 [ FAX
E-MAIL teixeira@ufpel.edu.br
CARGO ou ]

N Pré-Reitor de Gestdo de Recursos Humanos
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
15/02/2012 Port. n° 199/12 11/01/2012 20/01/2012
25/09/2012 Port. n° 1421/12 02/07/2012 18/07/2012

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUIGAO

AGENTE JULIANA ANTUNES NUNES CPF 942.075.850-87
ENDERECO
RUA OTAVIO DO AMARAL PEIXOTO, n° 1128 - FRAGATA

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas CEP 96040770 | UF RS TELEFONE (53) 3221.4542 FAX
E-MAIL anailuj.azuos@gmail.com
CARGO ou .

N Pré6-Reitora de Gestdo de Recursos Humanos
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
19/04/2012 Port. n® 539/12 26/03/2012 28/03/2012
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE VINICIUS CARDOSO MEIRELLES CPF 004.125.140-79
ENDERECO
RUA FERNANDO FERRARI, n° 613 -AREAL

RESIDENCIAL
MUNICIPIO Pelotas | CEP | 96080-090 UF RS TELEFONE | (538129.3797 FAX
E-MAIL viniciusmeirelles@hotmail.com
CARGO ou| . . . .

N Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
15/2/2012 Port. n® 199/12 9/1/2012 31/1/2012

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUIGAO

AGENTE

VANESSA DA SILVA DE ALMEIDA CPF 001.465.450-44
ENDERECO
RESIDENCIAL | RUA ARTHUR AUGUSTO DE ASSUMPCAO, n° 410 - LARANJAL
MUNICIPIO Pelotas [CEP [96090-040 |UF |RS TELEFONE | (53)3226.2280 | FAX
E-MAIL nessa.alm@pop.com.br
CARGO ou
FUNCAO Pr6-Reitora de Assuntos Estudantis
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
15/02/20012 Port. n° 199/12 17/01/2012 04/02/2012
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE JOAO NELCI BRANDALISE CPF: 194.822.210-87
ENDERECO
RUA CONSELHEIRO SARAIVA, N° 104 - AREAL

RESIDENCIAL

. (53)
MUNICIPIO Pelotas |CEP |96080-040 |UF |RS TELEFONE FAX

3228.7335
E-MAIL jnbrandalise@gmail.com
CARGO ou )
. Pré-Reitor de Extensdo e Cultura

FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
21/06/2012 05/02/2012 07/02/2012

21/6/2012 | Port. n° 943/12 13/5/2012 16/05/2012

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

DIRIGENTE MAXIMO DA INSTITUICAO

AGENTE JOSE LUIZ DE PELLEGRIN CPF: 219.276.189-91
ENDERECO
RUA GENERAL ARGOLO, n°337 Ap.506 - CENTRO
RESIDENCIAL
B (53)
MUNICIPIO Pelotas CEP 96015-160 | UF RS TELEFONE FAX
3225.7719
E-MAIL jpell@terra.com.br
CARGO ou .
. Pré-Reitor de Extensdo e Cultura
FUNCAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO DE GESTAO
21/06/2012 Port. n°® 943/12 16/01/2012 04/02/2012

NOTA: Nao ha portaria de exoneragado para substituicéo.
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5 EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1 Resumo da Programacao de Despesas Or¢camentarias

Despesas Correntes

Despesas de Capital

Origem dos Créditos Orgamentarios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Dotacéo proposta pela UO
8 PLOA 421.649.123,00 376.732.906,00 45.990.139,00 22.792.820,00
=
LOA 421.649.123,00 376.732.906,00 45.990.139,00 22.792.820,00
Suplementares 50.326.719,00 55.539.781,00 2.189.030,00 347.000,00
Abertos
) | Especiais
= Reabertos
o
L o Abertos 7.254.217,00
% | Extraordinarios
Reabertos
Creditos Cancelados 2.196.884,00 1.190.749,00 7.693.233,00 15.016,00
Outras Operagdes
Total 469.778.958,00 431.081.938,00 47.740.153,00 23.124.804,00

Fonte: SIAFI Gerencial
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5.2 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

Valores em R$ 1,00

DESPESAS CORRENTES

Empenhada Liguidada RP ndo processados Valores Pagos

Grupos de Despesa

2012

2011

2012

2011

2012

2011

2012

2011

1. Despesas de
Pessoal

381.023.867,54

344.990.310,12

381.023.867,54

344.990.310,12

381.023.867,54

344.990.310,12

1° elemento 319011
VENC. E VANTAGENS
FIXAS PESSOAL
CIVIL

199.499.595,67

188.639.482,48

199.499.595,67

188.639.482,48

199.499.595,67

188.639.482,48

2° elemento 319001
APOSENT.RPPS,
RESER.REMUNER. E

REFOR.MILITAR

94.912.702,42

89.696.408,96

94.912.702,42

89.696.408,96

94.912.702,42

89.696.408,96

3° elemento 319113
OBRIGACOES
PATRONAIS

39.506.724,06

39.506.724,06

39.506.724,06

3° elemento 319091
SENTENCAS

JUDICIAIS

23.723.684,03

23.723.684,03

23.723.684,03

Demais elementos do
grupo

62.887.885,42

27.147.694,62

62.887.885,42

27.147.694,62

62.887.885,42

27.147.694,62

2. Juros e Encargos
da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa
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3° elemento de despesa

Demais elementos do

grupo

& gggzrs]tes')“pesas 73.787.698,86 | 64.669.656,87 | 69.413.712,62 | 58.754.823,43 | 4.373.986,24 | 5.914.833,44 | 69.351.275,83 | 56.954.722,47
1° elemento 339039

OUTROS SERVICOS

DE TERCEIROS. | 2367431597 | 22.216.426,66 | 21.868.520,05 | 20.350.943,73 | 4 900 705 95 | 1.865.482.93 | 21.827.32513 | 19.558.054.45
PESSOA JURIDICA

2° elemento 339037

LOCACAO DE MAO-

DE.OBRA 20.566.534,82 | 15.054.141,74 | 19.384.00L,94 | 1299784062 | 1 100 coraa | 5 0s6 30110 | 10384.00004 | 1241441895
3° elemento 339046

AUXILIO-

LIMENTACAG 8.959.045,16 | 8.539.706,18 | 8.959.04516 | 8.539.706,18 ) ) 695004516 | 8.539.706.18
gDrfJ’;(?'s elementos do |, 5a7 80291 | 18.850.382,29 | 19.202.145,47 | 16.866.332,90 | 1.385.657,44 | 1.993.049.39 | 19.180.903,60 | 16.442.542,89
DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos

2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
4. Investimentos 19.481.021,05 | 21.745.672,49 | 8.884.380,45 | 14.371.502,62 | 10.596.640,60 | 7.374.169,87 | 8.389.988,91 | 13.547.839,87
1° elemento 449051
OBRAS E 11071035328 |10.823.100.43 | 4.984.452.28 | 5.350.756,05
INSTALACOES +10.993, -023.109, Jo4.402, 390199, 5.725.901,00 |5.472.353,38 | 4.968.272,77 | 5.220.312,62
2° elemento 449052
EQUIPAMENTOS E
MATERIAL 8.631.436,57 | 9.071.521,86 | 3.825.856,97 | 7.313.774.41 | ) 00557960 |1.757.747.45 | 3.347.644.94 | 6.842.105,09
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PERMANENTE

2° elemento 449039
OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

128.748,00

63.588,00

65.160,00

63.588,00

3° elemento 449061
AQUISICAO DE
IMOVEIS

1.518.000,00

1.518.000,00

1.318.000,00

Demais elementos do
grupo

10.483,20

333.041,20

10.483,20

188.972,16

144.069,04

10.483,20

167.422,16

5. Inversoes
Financeiras

38.801,93

38.801,93

38.801,93

1° elemento 459091
SENTENCAS

JUDICIAIS

38.801,93

38.801,93

38.801,93

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do
grupo

Fonte: SIAFI Gerencial
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6 MOVIMENTACAO DE CREDITOS

A movimentacdo de credito € a transferéncia, de uma Unidade Gestora para outra, do poder
de utilizar créditos orcamentarios que lhe tenham sido consignados no Or¢amento ou lhe venham a
ser transferidos posteriormente. A descentralizacdo pode ser interna, se realizada entre Unidades
Gestoras do mesmo 6rgdo; ou externa, se efetuada entre 6rgédos distintos.

6.1 Demonstracdo da Movimentacéo de Creéditos Interna

uo Despesas Correntes

Natureza da Movimentacao de 1 —Pessoal | 3-Outras

Crédito Concedente | Recebedora | e Encargos | Despesas

Sociais Correntes
26278 26398 773,28
26278 26398 232.000,00
26278 26398 8.358.280,87

Concedidos

26398 26278 0,36
26278 26398 509.110,00
Movimentacao 26278 26398 165.000,00
Interna 26278 26398 773,28
26278 26398 232.000,00
Recebidos 26278 26398 8.358.280,87
26398 26278 0,36
26278 26398 509.110,00
26278 26398 165.000,00

Fonte: SIAFI Gerencial Nota: Unidade Orgamentaria: 26278 — UFPel. Unidade
Orgamentaria: 26398 — Hospital Escola.
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6.2 Demonstracdo da Movimentacao de Créditos Externa

oW

uo Despesas Correntes Despesas de Capital
Natureza da 5-
Movimentacdo de | Concedent | Recebedor | 1 —Pessoale | 3 - Outras ) _ Inversoes
Crédito e a Encargos Despesas investimen Financeir
Sociais Correntes 108 as
26278 15000 139.124,00
26278 12000 |13.072.880,00
" 26278 12000 1.562.799,00
o
% 26278 12000 142.127,00
@
= 26278 26419 240,00
8 26278 26436 28.656,91
26278 12000 38.802,00
24901 26278 16.018,70
26101 26278 5.404,27
oo 26101 26278 4.460,31
g 26101 26398 5.084.837,79
:Jé 26101 26398 4.282.278,14
o
g 26244 26278 1.162,56
]
£ 26246 26278 1.266,53
g . 26266 26278 1.978,61
S 26273 26278 7.012,60
g 26291 26278 2.214.906,49
o 26291 26278 178.747,88
53101 26278 1.717.860,00
53101 26278 1.333.469,74
49201 26278 1.989.909,38
49101 26278 800.000,00
36901 26278 35.841,30
36901 26398 8.515.749,11
36901 26398 20.316.666,00
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QNVERS,,

36901 26278 2.000.000,00
36901 26278 3.940.000,00
30912 26278 370.000,00
26436 26278 56.228,22
26436 26278 1.491,60
26298 26278 882.616,16
4.802.703,6
36901 26398 4
26291 26278 989.354,34
4.044.660,0
26101 26398 0
24901 26278 194.000,00

Fonte: SIAFI Gerencial

Nota: itens grifados sdo referentes as movimentacbes mais relevantes das seguintes Unidades
Orcamentarias: UO: 26278 — UFPel; UO: 26398 — Hospital Escola; UO: 26101 — Ministério da Educacéo;
UO: 36901 — Fundo Nacional de Saude.
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7 TRANSFERENCIA DE RECURSOS

7.1 Relacgdo dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Universidade federal de Pelotas - UFPel

CNPJ: 92.242.080/0001-00

‘ UG/GESTAO: 154047/15264

Informagdes sobre as Transferéncias

N Valores Pactuados Valores Repassados
Modalidade | Beneficiario Acum. até o Vigéncia
instrumento Global Contrapartida | No Exercicio U — = s

Convénio 02/09 FAU 11.520.675,32 0 3.813.431,65 | 14.161.870,85 | 18/03/09 | 01/04/13 1
Convénio 03/09 FSB 1.933.540,98 0 41.370,39 | 1.074.054,60 | 18/3/2009 | 1/4/2012 | 4
Convénio 09/09 FSB 650.761,82 0 264.416,60 | 766.685,38 | 31/7/2009 | 1/4/2013 | 1
Convénio 10/09 FAU 4.200.000,00 0 703.203,69 | 2.748.150,18 | 3/9/2009 | 2/3/2013 | 1
Convénio 11/09 FSB 2.022.559,76 0 440.639,80 | 1.749.899,02 | 21/4/2009 | 1/4/2013 | 1
Convénio 20/09 FAU 4.616.645,00 0 1.326.965,50 | 5.419.884,50 | 18/12/2009 | 17/3/2013 | 1
Convénio 01/10 FSB 158.560,00 0 0 158.560,00 | 9/7/2010 | 14/7/2012 | 4
Convénio 03/10 FSB 380.000,02 0 0 380.000,02 |17/12/2010 | 22/6/2014 | 1
Convénio 04/10 FSB 199.902,00 0 0 199.902,00 |18/12/2010 | 2/7/2012 | 4
Convénio 05/10 FSB 100.000,00 0 0 100.000,00 |30/12/2010 | 18/10/2012| 4
Convénio 01/11 FSB 4.200.000,00 0 0 4.200.000,00 |30/12/2009 | 22/4/2013 | 1
Convénio 05/11 ABELUPE 82.800,00 0 43.200,00 82.800,00 | 16/6/2011 | 14/6/2013 | 1
Convénio 06/11 FAU 466.311,90 0 0 466.311,90 |14/10/2011 | 30/7/2012 | 4
Convénio 07/11 FSB 6.557.743,59 0 0 6.557.743,59 | 2/10/2011 | 23/4/2014 | 1
Convénio 01/12 FAU 882.616,16 0 0 0 14/11/2012 | 15/2/2014 | 1
Convénio 03/12 FDMS 116.505,80 0 0 0 19/11/2012 | 31/7/2013 | 1
Convénio 04/12 FDMS 333.469,74 0 0 0 20/11/2012 | 30/6/2013 | 1
Convénio 05/12 FDMS 3.940.000,00 0 0 0 1/12/2012 | 25/7/2015 | 1
Convénio 06/12 FDMS 2.717.860,00 0 0 0 5/12/2012 | 31/12/2013| 1
Convénio 07/12 FDMS 370.000,00 0 0 0 7/12/2012 | 7/8/2014 1
Convénio 08/12 FSB 1.989.909,38 0 0 0 7/12/2012 | 7/12/2014 | 1
Convénio 10/12 FDMS 3.000.000,00 0 0 0 28/12/2012 | 31/12/2014 | 1
Convénio 11/12 FDMS 800.000,00 0 0 0 14/11/2012 | 31/12/2013 | 1

LEGENDA

Modalidade: Situacdo da Transferéncia:

1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2- Inadimplente
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3- Termo de Cooperacéo 3- Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5-  Excluido
6-  Rescindido
Fonte: Coordenadoria de Convénios/GR 7-  Arquivado
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7.2 Relagéo de Projetos Desenvolvidos pelas Fundagdes de Apoio

Valores em R$ 1,00

Fundacéo de Apoio

Nome: Fundagdo de Apoio Universitario

| CNPJ: 89.876.114/0001-03

Projeto

Instrumento Contratual

Contrato

Convénio

o Z

Tipo

Objeto

Vigéncia Valor

Objeto

Inicio Fim Bruto Repassado

Vigéncia

Valor

Inicio

Fim

Bruto

Repassado

110C/6¥

Servigos conforme objetivos

e metas projetados com
recursos do FNS definidos
pela Portaria n® 2267/2011 e
em cumprimento ao Decreto
n°® 7082/2010 que institui o

REHUF.

Proj.

16/11/11 PISTA

15/11/2012 2.888.283,83 2.888.283,83

6002/€0

18/03/09

01/04/13

1.933.540,98

1.060.264,47

1702/0S

Prestacdo de servigos de
objetivos e metas propostos
pelo Hospital Universitario
para melhoria da assisténcia,
ensino e pesquisa biomédica
académica da érea de saude
da UFPel.

Proj.
Fabrica
Escola

16/11/11 15/11/2013 247.219.851,60 29.094.063,03

6002/60

31/07/09

01/04/13

650.761,82

766.685,37
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Prestacdo de servicos de
objetivos e metas projetados
com recursos oriundos do
Fundo Nacional de Saude

janeiro de 2010 que institui o
Programa de Reestruturacdo
dos Hospitais Universitarios
Federais — REHUF.

o | definidos pela Portaria n° — | Proj.
~ =
S géﬁ de 28 de dezembro de | »g,y5 15 | 570012013 | 451.826,38 451.826,38 S| NURFS | 5100100 | 01/04/13 202255976 |  2.463.199,56
Q e em cumprimento ao S| ICETA
™ | Decreto n° 7082 de 27 de ©ls

janeiro de 2010 que institui o

Programa de Reestruturacdo

dos Hospitais Universitarios

Federais — REHUF.

Prestacdo de servigos de

objetivos e metas projetados

com recursos oriundos do

Fundo Nacional de Saude

- NS .

2 | 5119 do 28 do cesembro de 8| peny
N 2011 e em cumpri 28/02/12 27/02/13 1.005.500,00 1.005.500,00 N - 17/12/10 | 22/06/14 380.000,02 380.000,02
Q primento ao Q| Saude
™ | Decreto n° 7082 de 27 de | Mental
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Prestacdo de servicos de
objetivos e metas projetados
com recursos oriundos do
Fundo Nacional de Salde
definidos pela Portaria n°

2010 que institui o Programa
de Reestruturacéo dos
Hospitais Universitarios
Federais — REHUF.

K . K| Proj
S | 1,407 de 05 de julho de 2012 | o705 | 5501713 | 1.300.675,18 139067518 |R| INRC | 18/12/10 | 02/05/13 199.902,00 199.902,00
Q|e em cumprimento ao 2| Bagé
™ | Decreto n° 7.082 de 27 de o | bag

janeiro de 2010 que institui o

Programa de Reestruturacdo

dos Hospitais Universitarios

Federais — REHUF.

Prestacdo de servigos de

objetivos e metas projetados

com recursos oriundos do

Fundo Nacional de Salde Proj
» definidos pela Portaria n° 2 Esp.
N 2'177.de 28/09/2012 ‘e em 31/10/12 30/10/13 3.934.355,33 3.934.355,33 N | Salde 30/12/09 | 22/04/13 4.200.000,00 4.200.000,00
2 | cumprimento ao Decreto n° = da
™1 7.082 de 27 de janeiro de - -

Familia
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¢10¢/05

Prestacdo de servicos de
objetivos e metas projetados
com recursos oriundos do
Fundo Nacional de Salde
definidos  pela  Portaria
EBSERH n° 53 de 19 de
outubro de 2012 em
cumprimento ao disposto no
Decreto n° 7.082 de 27 de
janeiro de 2010 que institui o
programa de Reestruturagdo
dos Hospitais Universitarios
Federais — REHUF.

14/11/12

13/11/13

1.584.990,45

1.584.990,45

Proj.
Censo
UBS

02/12/11

1702/L0

21/12/13

6.557.743,59

6.557.743,59

Z102/09

Prestacdo de servigos de
objetivos e metas projetados
com recursos oriundos do
Fundo Nacional de Salde
definidos pela Portaria n°
2.638 de 20 de novembro de
2012 em cumprimento ao
disposto no Decreto n° 7.082
de 27 de janeiro de 2010 que
institui o programa de
Reestruturacdo dos Hospitais
Universitarios  Federais —
REHUF.

30/11/12

29/1113

3.190.718,60

3.190.718.60

Proj.
ASS.
Téc. em
salde

07/12/12

¢102/80

07/12/14

1.989.909,38

0,00

AR N NN

Total

261.666.201,40

40.349.694,20

INNNNNNNNNNNN

Total

17.934.417,55

15.627.795,01

Recursos Pertencentes as IFES Envolvidos nos Projetos

Projeto

Recursos das IFES

NO

Financeiros

Materiais

Humanos

ke Valor

Tipo

Valor

Quantidade

Valor

49/2011

2.888.283,83

medicamentos em

geral

804.293,24

47

2.083.990,59
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07/2012 451.826,38 med'czrzf;tos em 116.159,91 ; 335.651,26*
08/2012 1.005.500,00 medicamento 805.499,54 - 200.000,00%
quimioterapico
37/2012 1.390.675,18 med'czrgf;tos em 555.129,97 ; 835.545,21
47/2012 3.934.355,33 medicamento 2.504.655,55 ; 1.429.699,78
medico-hospitalar
50/2012 1.584.990,45 medicamento 100.290,67 - 1.484.699,78
medico-hospitalar
60/2012 3.190.718,60 medicamento 1.661.062,60 ; 1.529.656,00
medico-hospitalar
Tipo:
(1) Ensino

(2) Pesquisa e Extensdo

(3) Desenvolvimento Institucional
(4) Desenvolvimento Cientifico
(5) Desenvolvimento Tecnoldgico

Fonte: Coordenadoria de Convénios/GR e Contratos DMP/PRA
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8 FORCA DE TRABALHO

8.1 Demonstracdo da Forca de Trabalho & Disposi¢do da Unidade Jurisdicionada

Lotacéo Ingressos | Egressos

Tipologias dos Cargos ) . no no
Autorizada | Efetiva . .
Exercicio | Exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 2.392 2.392 165 27
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 2.392 2.392 165 27

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgao 2.388 2.388 163 25

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio

descentralizado 1 1 1 1

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio

provisorio 2 2 1 1

1.2.4. Servidores requisitados de outros érgdos e

esferas 1 1 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 183 183 110 45
3. Servidores sem Vinculo com a Administracédo

Pablica 5 5 0 4
4. Total de Servidores (1+2+3) 2.580 2.580 275 76

Fonte: Pro-Reitoria de Gestdo de Recursos Humanos -Dados extraidos da fita espelho a partir de banco de dados

AcCCeSS.

Nota: Do total dos servidores efetivos 48,24% refere-se a Docentes e 51,76% Técnicos

Administrativos.
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8.2 Demonstracéao dos Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

Despesas Variaveis

Despesas de

. . .. Vencimentos e Beneficios Demais e DecisOes
Uy Es IS EHERs Vantagens Fixas | Retribuicdes | Gratificacdes | Adicionais | IndenizagGes Assistenciais e Despesas Exerc_lcms Judiciais veE
Previdenciarios Variaveis neriores
Membros de Poder e Agentes Politicos
Exercicios 2012 - - - - - - - - - -
2011 - - - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comissao
Exercicios | 2012 | 7063334238 | 74172310 |19.089.136,38 | 54.765.743,02 | 6.766.278,52 3.646.605,71 113.526,29 61.880,20 1.080.042,97 |159.797.759,94
2011 69.134.578,75 3.984,96 17.671.779,24 | 73.166.115,46 | 8.638.455,77 4.676.076,38 122.232,77 0,00 1.511.779,24 | 174.965.002,57
Servidores com Contratos Temporarios
Exercicios | 2012 3.793.359,35 0,00 580.129,04 66.358,40 | 514.456,31 1.209,55 95.152,39 0,00 0,00 5.050.665,54
2011 1.394.828,31 0,00 118.162,72 47.863,73 211.112,01 0,00 0,00 0,00 0,00 1.771.966,77
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
Exercicios | 2012 186.634,26 0,00 46.238,68 80.281,30 16.010,00 13.999,98 0,00 0,00 45.650,98 388.815,20
2011 1.331.981,13 1.098,72 361.478,89 1.710.356,45 | 146.344,59 98.474,99 0,00 0,00 155.498,60 3.805.233,37
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
Exercicios | —20L2 - - - - - - - - - -
2011 - - - - - - - - - -
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior
Exercicios | 2012 | 479415946 |1.814.000,74 | 2.182.451,63 | 5.784979,44 | 392.037,28 669.855,81 20.897,53 6.342,37 463.037,84 | 16.466.249,11
2011 2.307.496,79 2.097.432,01 | 966.642,02 | 3.034.772,29 | 222.378,81 310.531,63 9.021,45 0,00 315.168,06 9.263.443,06
Servidores Ocupantes de Func¢des Gratificadas
Exercicios | 2012 | 2721442177 |1.235804,97 | 7.647.583,57 | 89.524.669,92 | 2.367.065,06 6.581.691,03 115.891,30 17.666,83 2.183.307,02 | 136.950.363,58
2011 8.654.792,94 1.480.844,92 | 2.313.886,83 | 8.455.836,74 | 1.039.642,37 758.221,52 87.534,15 0,00 144.685,56 22.935.445,03

Fonte: Pro-Reitoria de Gestdo de Recursos Humanos - Dados extraidos da fita espelho a partir de banco de dados Access.
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8.3 Terceirizacdo de Mao-de-obra Empregada e Contratacdo de Estagiarios

8.3.1 Informacgdes sobre a Contratacdo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia

Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada

Unidade Contratante
Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
UG/Gestéo: 154047/15264 CNPJ: 92.242.080/0001-00

Informagdes sobre os Contratos

Nivel de Escolaridade

Periodo Contratual de Exigido dos
Empresa Contratada
Anodo | . Identificacdo Execucdo das Trabalhadores :
Area | Natureza - Sit.
Contrato do Contrato Atividades Contratadas Contratados
(CNPJ) F M S
Inicio Fim P| C |[PIC|P|C
2009 L 0] 66/2009 06.339.572/0001-86 | 6/11/2009 | 13/11/2013 121 95 0| P
2012 V E 29/2011 02.924.285/0001-12 | 18/7/2011 | 14/1/2012 139 E
2012 V E 32/2012 02.924.285/0001-12 | 13/7/2012 | 13/11/2012 139 E
2012 \Y E 56/2012 02.924.285/0001-12 | 13/11/2012 | 13/2/2013 139 A
2010 \Y 6} jun/10 02.924.285/0001-12 7/7/2010 8/2/2014 151 P

Observages: O instrumento convocatério e o contrato nao fazem previsao de quantidade de trabalhadores por escolaridade.
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: Departamento de Material e Patrimdnio
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8.3.2 Informacdes sobre Locacdo de Mao-de-Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo

Plano de Cargos do Orgéo

UG/Gestéo: 154047/15264

CNPJ: 92.242.080/0001-00

Informacdes sobre os Contratos

Nivel de
Escolaridade
Periodo Contratual de Exigido dos -
Al | ificacd .. !
no do Are | Naturez dentificaga Empresa Contratada Execucdo das Atividades
Contrat odo Trabalhadores
a a Contratadas
o Contrato Contratados
F M S
(CNPJ) Inicio Fim |P|C|P| C |P|C
1
2011 12 O 40/2011 94.851.250/0001-89 22/9/2011 21/9/2013 1 12 0| P
26/10/201
2011 12 0 41/2011 09398564/0001-07 27/10/2011 3 0 2 0| P
2011 12 0 42/2011 07.885.231/0001-26 22/9/2011 | 21/9/2013 0 16 0| P
5
2012 12 (0] 63/2012 00.482.840/0001-38 12/12/2012 | 10/1/2013 9 33 1] A
12/12/201 7
2009 12 O 72/2009 00.482.840/0001-38 14/12/2009 ) 0 36 2| E
9 11
2009 12 (0] 52/2009 00.482.840/0001-38 5/9/2009 5/9/2013 A g 8| P
2012 12 (0] 43/2012 09.526.473/0001-00 8/10/2012 8/3/2013 4 18 0| A
2011 12 (0] 46/2011 13.659.873/0001-52 31/10/2011 | 1/5/2013 0 1 5| P

Observages: O instrumento convocatério e o contrato nao fazem previsao de quantidade de trabalhadores por escolaridade.

LEGENDA

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Area:

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S)

Ensino Superior.

1. Seguranga,;

Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E)
Encerrado.

2. Transportes;

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente

contratada.

3. Informatica;

4, Copeiragem;
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5. Recepcéo;

6. Reprografia;

7. Telecomunicagdes;

8. Manutencéo de bens movies
9.  Manutencéo de bens iméveis

10. Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes

12. Outras

Fonte: Departamento de Material e Patriménio
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9 DEMONSTRATIVO DA RECEITA PROPRIA

CLASSIFICACAO COD RECEITA PROPRIA Movimento Acumulado em Previsdo para Porcentagem
Dezembro 31/12/2012 2012
R$ R$ R$ %

413110000 Aluguéis 9.000,31 191.911,71 174.729,00 1,64%
154114 28802-0 | Banco Real 0,00 90.144,17
154114 28802-0 | Banco do Brasil - Campus C.Ledo 7.500,31 88.683,12
154114 28802-0 | Banco do Brasil - Campus Anglo 1.500,00 11.850,00
154114 28932-9 | Neves & Filhos 0,00 1.234,42

413120000 Arrendamentos 1.658,02 23.063,90 21.318,00 0,20%
154114 28905-1 | Banco Santander 1.658,02 23.063,90

413152000 Taxa Ocupacdo Imoveis e Propriedades Nacionais 615,24 7.348,88 11.015,00 0,06%
154114 28961-2 | Aluguel Casas para servidores, descontado em fl.pagto 615,24 7.348,88

413153000 B Taxa de Ocupacdo de Iméveis 3.240,00 42.027,83 9.499,00 0,36%
154127 Receita Exercicio Anterior 0,00 40,88
154127 28954-0 | Aluguel ESEF 0,00 6.830,30
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154114 28804-7 | Aluguel Zildo Mielke 3.240,00 30.993,85
154114 28804-7 | Aluguel Boff e Kothe 0,00 4.162,80
413250000 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios 46.292,35 734.037,09 180.514,00 6,29%
280000000 Receita Exercicio Anterior 0,00 84.517,70
280000000 Remuneragéo de aplicacio na Conta Unica do Tesouro 46.292,35 649.519,39
414100000 Receita da Producdo Vegetal 0,00 10.538,50 21.912,00 0,09%
154139 28811-0 |Palma 0,00 10.538,50
41420000 Receita da Producdo Animal e Derivados 65,00 7.590,00 751.578,00 0,07%
154139 28812-8 |Palma 65,00 7.590,00
416000102 Com. Livros, Period., M.Escolar 0,00 120,00
154126 28818-7 | Faculdade de Educacéo 0,00 60,00
154133 28908-6 | Faculdade Meteorologia 0,00 60,00
416001200 Servigos Tecnolégicos 0,00 13.400,00 0,11%
Contrato  16/2012-UFPEL/Sociedade de  Arqueologia
154123 28829-2 0,00 13.400,00

Brasileira
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416001300 Servigos Administrativos 12.187,24 419.014,79 304.128,00 3,59%
154114 Receita Exercicio Anterior 0,00 81.911,35
154115 Receita Exercicio Anterior 0,00 4.525,00
154139 ) Receita Exercicio Anterior 0,00 174,00
154140 Receita Exercicio Anterior 0,00 171.095,08
154143 Receita Exercicio Anterior 0,00 407,05
154114 28920-5 | Receita 4% - Convénio BMG/UFPEL 9.344,57 112.452,00
154114 28920-5 |Receita 4% - Convénio BMG/UFPEL - HE 1.067,97 12.925,33
154114 Ajuste de fonte 2012NL000898 0,00 -33.485,92
154115 28830-6 | Taxas Académicas — DRA 987,00 46.748,50
154115 28830-6 | Devolugdo de taxas 0,00 -68,00
154143 28875-6 | Divisao de Bibliotecas 787,70 22.330,40
416001400 Servicos de Inspecéo e Fiscalizaco 0,00 311,00 5.926,00 0,00%
154114 28831-4 | Servicos de Inspecdo e Fiscalizacdo 0,00 311,00
416001500 Servicos de Meteorologia 0,00 18.685,49 86.886,00 0,16%
154146 Receita Exercicio Anterior 0,00 6.445,49
154146 28870-5 | Convénio UFPEL / QUIP S/A - CPPMET 0,00 12.240,00
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416001600 Servigos Educacionais 2.731,00 41.429,00 1.035.148,00 0,35%
154116 Receita Exercicio Anterior 0,00 5.410,00
154116 28911-6 | Taxa Pés Graduagdo 2.320,00 22.600,00
154373 Receita Exercicio Anterior 0,00 1.057,00
154373 28832-2 | Taxa Inscrigdo Especializacdo Ciéncia dos Alimentos 311,00 12.162,00
154400 28922-1 | Taxa Inscri¢do - Epidemiologia 100,00 200,00
416002200 Servigos de Estudos e Pesquisas 0,00 30.200,00 589.050,00 0,26%
154116 28838-1 | Servicos de Estudos e Pesquisas 0,00 6.200,00
154116 288381 Depésito  Prof.Marcio  Correa-Proj.FAPERGS-Ultrassom 0.00 24.000,00
Veterinario
416002500 Servicos de Inform. Cienc. e Tecnologia 0,00 420,00 7.981,00 0,00%
154136 28839.0 Universidade  Federal de Santa  Catarina-UDESC- 0.00 420,00
Insc.semindrio
416002600 Servicos de Fornecimento de Agua 70.000,00 619.330,84 1.118.347,00 5,30%
154360 28879-9 | Servicos de Fornecimento de Agua - Codib 70.000,00 619.330,84
416005000 Tar. Inscr. Concursos e Processos Seletivos 48.265,00 1.001.460,70 830.558,00 8,58%
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154114 28883-7 | Taxa inscri¢do Concurso Publico 2.265,00 163.137,10
154140 28900-0 | Taxa inscricdo Concurso Publico 46.000,00 405.000,00
154140 28900-0 | Taxa Inscri¢cdo Concurso Instituto do Saber 0,00 436.098,60
154140 28900-0 | Devolugdo taxas 0,00 -2.775,00
416009900 Qutros Servicos 0,00 840,80 0,01%
154144 28840-3 | Receita Exercicio Anterior 0,00 133,20
154144 28840-3 | Deposito diarias de motorista 0,00 707,60
417239900 Outras Transferéncias dos Municipios 109.680,00 588.400,00 5,04%
250154145 Valor Transferido da 417630000 - 2012NL000574 0,00 40.000,00
250154145 Valor Transferido da 417630000 - 2012NL000600 0,00 109.680,00
250154145 Valor Transferido da 417630000 - 2012NL000795 e 817 0,00 329.040,00
Valor Transf Exec Receita Convénio Fonte 281 na Fonte 250-
250154145 109.680,00 109.680,00
2012NL001004
417620000 Transferéncia Conv.Est. Df e Entidades 0,00 0,00 0,00%
250150172 Conversédo de RAP - 2012NL000868 0,00 324,12
250150172 Ajuste fonte de recursos 2012NL000896 0,00 -324,12
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417630000 Transferéncia Convénio Municipios e Entidades 0,00 548.400,00 200.000,00 4,70%
281672092 28882-9 | Conv.Prefeitura Municipal de Pelotas/HE - Parc.01 a 09/12 109.680,00 1.096.800,00
281672092 28882-9 | Deposito Pref. Municipal de Pelotas 0,00 40.000,00
281672092 Valor Transferido para 417239900 - 2012NL000574 0,00 -40.000,00
281672092 Valor Transferido para 417239900 - 2012NL000600 0,00 -109.680,00
281672092 Valor Transferido para 417239900 - 2012NL000795 e 817 0,00 -329.040,00
281672002 Valor Transf Exec Receita Convénio Fonte 281 na Fonte 250- 1100.680,00 100.680,00
2012NL001004
419180800 Multas e Juros de Mora de Taxas de Ocupagédo 0,00 632,89 0,01%
154114 Multas e juros por pagto em atraso - Boff e Kothe 0,00 632,89
419192700 Multas e Juros Previstos em Contratos 456,35 6.808,18 16.313,00 0,06%
154114 28867-5 | Multa Contratual - Thyssenkrupp Elevadores S/A 0,00 331,36
154114 28867-5 | Multa Contratual - Perfilgrafica Ltda 0,00 577,50
154114 28867-5 | Multa Contratual - Pati Comercio, Import. e Exportacao 0,00 724,80
154114 28867-5 | Multa Contratual - Letral com. de papéis e mat.escolar Ltda 456,35 5.019,85
154114 28867-5 | Multa Contratual - Easylaser informat. Ind. Com. Ltda. 0,00 59,40
154114 28867-5 | Multa Contratual - Coml. Eletrodomesticos Pedro Obino Jr. 0,00 95,27
419210600 Inden. Danos Patrim. Publico 0,00 189,00 0,00%
154114 28849-7 | Depdsito Prof. José Carlos Fachinello 0,00 189,00
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419219900 Outras IndenizagGes 0,00 622,00 879,00 0,01%
154360 28872-1 | Indenizacéo Silvio R. T. Peres 0,00 622,00
419220100 RestituicGes de Convénio 33.591,08 5.963.702,59 51,07%
154114 288535 Dev.Fund.Simon Bolivar contr.18/05 -parc.03 a 06/60 33.501.08 1144923
Proj.Pista
154114 28853-5 | Dev.Fundacdo Simon Bolivar conv.04/2011 0,00 4.642.638,95
154114 28853-5 | Dev.Fundacdo Simon Bolivar conv.03/2011 0,00 997.582,40
154114 28853-5 | Dev.Fundagdo Simon Bolivar conv. 17/2009 0,00 13.226,86
154114 28853-5 | Dev.Fundagdo Simon Bolivar conv. 003/2009 0,00 195.762,06
419229900 } Outras RestituicGes -37.827,51 239.148,58 85.890,00 2,05%
154114 28852-7 | Indenizagbes - Regularizagéo valores pagos a maior em folha 0,00 76.771,26
154114 28852-7 | Ressarcimento multa/juros INSS - empresa C. Dias 0,00 35,73
154114 28852-7 | Ressarc.desp.SANEP imovel de Mohamed S. Amhad Qadan 0,00 78,76
154114 28852-7 | Dev. Desp.exerc.anterior rec. FINEP - Csi asses.Aduaneira 0,00 3.590,34
154114 28852-7 | Deposito Fund.Simon Bolivar ref. Despesas com importacao -37.827,51 158.672,49
419909900 Outras Receitas 0,00 102,00 0,00%
154122 28942-6 | Organizagdo estande do grupo Vitsul na Feovelha/2012 0,00 102,00
424720000 _ Transferéncias de Convénios dos Estados DF e entidades 0,00 1.156.810,04 407.000,00 9,91%
281663263 Receita Exercicio Anterior-Conv.SCT 06/10-Sec. Ciéncia 0,00 60.000,00
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Tec.
281662761 Receita Exercicio Anterior-Convénio UFPEL/Sec. Salde RS 0,00 218.000,00
281662761 Ajuste fonte de recursos - 2012NL000898 0,00 33.485,92
281662761 Ajuste fonte de recursos - 2012NL000896 0,00 324,12
281672870 28864-0 | Conv.UFPEL/Sec.Ciénc.Inov.Desenv.Proj.Prods.espec.arroz 0,00 100.000,00
Conv.UFPEL/Sec.Ciénc.Inov.Desenv.-Proj.Resfriamento
281672869 28864-0 0,00 85.000,00
gréos
Conv.UFPEL/Secret.Ciénc.Inov.Desenv.-
281672868 28864-0 ) ) ) 0,00 60.000,00
Proj.Agroindust.Embutidos
Conv.UFPEL/Secret.Ciénc.Inov.Desenv.-
281672867 28864-0 B 0,00 300.000,00
Proj.Armazenam.feijao
281672866 28864-0 | Conv.UFPEL/Sec.Ciénc.Inov.Des.-Proj.Qualid.da pimenta RS 0,00 300.000,00
476001300 Intra-Servigos Administrativos 0,00 10.015,00 19.677,00 0,09%
154217 Receita Exercicio Anterior 0,00 1.960,00
154217 Receita venda de animais p/ pesg. - Hosp. Clin.Porto Alegre 0,00 8.055,00
TOTAL DA RECEITA PROPRIA 299.954,08 11.676.560,81 5.878.348,00 100,00%

Fonte 0100 = R$ 63.598,23

11.740.159,04

Fonte: SIAFI Operacional - 191140000

Nota: O valor da receita esta demonstrado no Balango Orgcamentario “Total Realizado”.
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10 TRIBUTOS E CONTRIBUICOES RETIDAS NA FONTE

De acordo com a Legislacdo os Orgéos Publicos sdo substitutos tributarios (ST) em relagio

aos tributos devidos pelos fornecedores e servidores. Sendo assim, tem a obrigacdo de reter 0s

tributos quando efetuados os pagamentos, recolhendo as esferas Municipal, Estadual e Federal.

Porém em algumas situacbes a Universidade € contribuinte tributario (CT), tendo a obrigacao legal

0 pagamento dos tributos.

ESFERA FEDERAL UO 26278 UO 26398
ST | IRRF-R.TRAB.ASSAL.-ADM.PUBLICA/SETOR PRIVADO 33.873.641,57 3.422.210,85
ST | CPSS - SERVIDOR ATIVO/INATIVO e PENSIONISTA 21.727.283,02 2.519.565,23
CT | CPSS PATRONAL SERVIDOR ATIVO E LIC/AFAST 35.705.426,44 5.042.473,74
CT | PIS - FOLHA DE PAGAMENTO 1.824.337,14 266.946,74
ST | IR FORNECEDORES 3.779.531,35 93.119,69
CT | INSS 1.411.891,59 1.106.020,97
ST [ INSS FORNECEDORES 2.900.082,98 0,00
SUB TOTAL 101.222.194,09 12.450.337,22

ESFERA MUNICIPAL UO 26278 UO 26398
ST|ISS - MUNICIPIO DE PELOTAS 697.173,20 0,00
SUB TOTAL 697.173,20 0,00
TOTAL 101.919.367,29 12.450.337,22

Fonte: SIAFI Operacional - 193210502 - DARF EMITIDO;

193210603 - GPS EMITIDA;
193210803 - DAR ISS SUBSTITUICAO EMITIDO.
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11 DEMONSTRACOES CONTABEIS

11.1 Balanco Orgamentario

E o instrumento que “demonstrara as receitas e despesas previstas em confronto com as

realizadas”, conforme previsdo expressa no art. 102 da Lei n.° 4.320/64.

e indice de Utilizagdo Orcamentaria:

Despesa Realizada x 100 = 434.267.015,70 X 100 = 96 %

Despesa Autorizada 451.132.612,99

11.2 Balanco Patrimonial

Demonstra a situacdo econémica e financeira do patriménio publico, composto dos seus

bens, direitos e obrigacdes, bem como o saldo patrimonial, num determinado momento.

e Indice da Situacdo Financeira

Ativo Financeiro X 100 = 58.280.452,42 x 100 = 114 %
Passivo Financeiro 51.075.296,60

Esse indice demonstra que houve um excesso de recursos financeiros, portanto, um

superdvit financeiro apurado no balango patrimonial que serve como base para solicitar créditos
adicionais.
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11.3 Balanco Financeiro

De acordo com art. 103 da Lei n.° 4.320/64, “demonstrara as receitas e a despesas
orcamentaria, bem como o0s recebimentos e 0s pagamentos de natureza extra-orcamentaria,
conjugados com os saldos em espécie provenientes do exercicio anterior e 0s que se transferem para
0 exercicio seguinte”.

e Indice de Receitas Proprias:

Receitas Correntes + Receitas de Capital - Deducdo da Receita x 100 =

Receitas Correntes + Receitas de Capital +Transf. Recebidas

10.641.609,07 + 1.156.810,04 - 58.260,07 x 100 =
10.641.609,07 + 1.156.810,04 + 447.264.249,40

11.740.159,04 x 100 = 3 %
459.062.668,51

Esse indice avalia a participacdo das receitas proprias no movimento financeiro do exercicio.

Indica o percentual dos ingressos financeiros independentes das transferéncias governamentais.
11.4 Demostracéao das Variagdes Patrimoniais
Conforme a Lei n.° 4.320/64 em seu art.104, a demonstracdo das variagcdes patrimoniais

“evidenciara as alteragdes verificadas no patrimonio, resultantes ou independentes da execucgao

orgamentaria, e indicara o resultado patrimonial do exercicio”.
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e Indice da Evoluc&o Patrimonial do Exercicio:

Resultado Patrimonial do Exercicio x 100 = 4.546.279,31 x 100 = 1,69 %

Patrimonio Liquido 269.505.969,27

Esse indice demonstra a evolucdo do patriménio liquido.
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS ORCAMENTARIAS RECEBIDAS
REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO NO EXERC.
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
TRANSFERENCIAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
ORDEM DE TRANSFERENCIA RECEBIDA
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS DIVERSAS RECEBIDAS
INGRESSOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
VALORES EM CIRCULACAO
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
VALORES A CLASSIFICAR
RECEITA A CLASSIFICAR
RECEITAS REALIZAVEIS NO EXERCICIO SEGUIN
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
FORNECEDORES
DO EXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS A PAGAR
RESTOS A PAGAR

447.264.249,40
445.901.354,60
445.821.709,12
71.431,01
71.431,01
8.214,47
1.362.894,80
1.315.051,80
1.296.081,23
18.970,57
47.843,00
145.990.140,20
54.400.735,08
54.400.735,08
0,00

0,00

0,00

8.247,47
8.247,47
219.942,82
47.882,83
166.102,02
5.957,97
51.198.482,97
1.138.213,09
838.906,24
299.306,85
0,00
50.015.818,96

429.689.145,11
429.475.989,38
429.467.774,91
0,00

0,00

8.214,47
213.155,73
210.731,60
199.902,00
10.829,60
2.424,13
127.698.261,28
18.881.108,30
18.881.108,30
635.676,75
635.676,75
635.676,75
0,00

0,00
372.650,02
6.895,13
135.042,51
230.712,38
56.153.788,53
9.081.464,05
2.434.156,94
89.563,52
6.557.743,59
46.440.815,14

TRANSFERENCIAS ORCAMENTARIAS CONCEDIDAS
REPASSE CONCEDIDO
SUB-REPASSE CONCEDIDO
SUB-REPASSE CONCEDIDO NO EXERC.
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
TRANSFERENCIAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
ORDEM DE TRANSFERENCIA CONCEDIDA
DEVOLUCAO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS DIVERSAS CONCEDIDAS
DISPENDIOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
VALORES EM CIRCULACAO
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
VALORES A CLASSIFICAR
RECEITA A CLASSIFICAR
RECEITAS REALIZAVEIS NO EXERCICIO SEGUIN
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
FORNECEDORES
DE EXERCICIOS ANTERIORES
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS A PAGAR
RP'S NAO PROCESSADOS - INSCRICAO
VALORES EM TRANSITO
OBRIGACOES TRIBUTARIAS
RECURSOS A LIBERAR POR TRANSFERENCIA

42.744.870,06
24.778,27
42.720.058,79
42.720.058,79
33,00
364.654,21
301.055,98
301.055,98
63.598,23
121.675.279,62
50.838.892,79
50.838.892,79
635.676,75
635.676,75
635.676,75
8.214,47
8.214,47
372.650,02
6.895,13
135.042,51
230.712,38
54.250.229,52
9.081.464,05
2.523.720,46
6.557.743,59
44.537.256,13
600,07

0,00

0,00

EXERCICIO MES
[TITuLo [BALANCO FINANCEIRO - TODOS OS ORCAMENTOS |7 5012 _l DEZ(FECHADO)
[suBTITULO [154047/15264 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS v AcIA
[ORGAO SUPERIOR  [26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO 13/03/2013 | | !
INGRESSOS DISPENDIOS
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011
RECEITAS CORRENTES 10.641.609,07 2.722.661,91| DESPESAS CORRENTES 413.602.640,31 394.237.610,87
RECEITA PATRIMONIAL 998.409,41 328.854,53| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 299.102.631,19 278.981.561,95
RECEITA AGROPECUARIA 18.128,50 36.789,50| OUTRAS DESPESAS CORRENTES 75.542.023,23 76.724.293,50
RECEITA DE SERVICOS 2.158.358,93 1.515.844,96|  TRANSFERENCIAS AO EXTERIOR 1.150,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS 1.136.800,00 93.541,90|  OUTRAS DESPESAS 75.540.873,23 76.724.293,50
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.319.897,23 728.590,52| DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 2011 0,00 38.531.755,42
RECEITAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 2011 0,00 19.040,50|  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 34.780.953,67
RECEITA DE SERVICOS 0,00 19.040,50|  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 3.750.801,75
RECEITAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 10.015,00 0,00 DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 38.957.985,89 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 1.156.810,04 70.000,00| DESPESAS DE CAPITAL 20.664.375,39 50.668.909,60
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.156.810,04 70.000,00| INVESTIMENTOS 20.664.375,39 42.263.438,60
RECEITAS CAPITAL ENTRE ORGAOS OFSS 2011 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 8.405.471,00
DEDUCOES DA RECEITA -58.260,07 -15.351,19| TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 43.109.524,27 34.798.808,51

34.253.933,91
24.133,43
34.229.800,48
34.229.800,48
0,00
544.874,60
536.124,20
536.124,20
8.750,40
80.128.041,13
54.400.735,08
54.400.735,08
585.669,18
585.669,18
585.669,18
19.085,08
19.085,08
310.052,35
920,70
216.380,40
92.751,25
19.119.554,68
857.961,36
857.961,36
0,00
17.559.051,33
2.290,78
1.040,35
650.911,50
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INGRESSOS DISPENDIOS
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011
NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 49.672.656,77 44.537.256,13|  RECURSOS A LIBERAR PARA PAGAMENTO DE RP 536.353,66 47.870,68
CANCELADO 343.162,19 1.903.559,01|  OUTROS DEBITOS 94.555,61 428,68
VALORES EM TRANSITO 644,59 600,07| AJUSTES DE DIREITOS E OBRIGACOES 15.569.616,07 5.692.944,76
RECURSOS A LIBERAR PARA PAGAMENTO DE RP 16.716,47 536.353,66|  BAIXA DE DIREITOS 8.676.161,30 5.140.465,34
OUTROS DEBITOS 27.089,86 94.555,61 CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 8.676.161,30 5.140.465,34
AJUSTES DE DIREITOS E OBRIGACOES 40.162.731,86 51.655.037,68|  INCORPORACAO DE OBRIGACOES 6.884.916,18 538.777,79
INCORPORACAO DE DIREITOS 33.332.229,96 50.135.095,35 RECURSOS DIVERSOS A LIBERAR 6.827.218,18 536.353,66
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 33.332.229,96 50.135.095,35 OUTRAS INCORPORACOES DE OBRIGACOES 57.698,00 2.424,13
DESINCORPORACAQ DE OBRIGACOES 6.830.501,90 1.509.071,72|  AJUSTES DE OBRIGACOES 8.538,59 13.701,63
EXERCICIOS ANTERIORES 13.646,53 72.397,04 AJUSTES FINANCEIROS A DEBITO 8.538,59 13.701,63
RECURSOS DIVERSOS A LIBERAR 6.816.855,37 1.436.674,68
AJUSTES DE CREDITOS 0,00 10.870,61
AJUSTES FINANCEIROS A CREDITO 0,00 10.870,61
DISPONIBILIDADE DO PERIODO ANT 1.490.616,11 1.159.269,11| DISPONIBILIDADE P/O PERIODO SE 7.433.345,16 1.490.616,11
CONTA UNICA DO TESOURO NACIONAL 1.420.389,33 1.124.292,54| CONTA UNICA DO TESOURO NACIONAL 7.323.552,12 1.420.389,33
OUTRAS DISPONIBILIDADES 70.226,78 34.976,57| OUTRAS DISPONIBILIDADES 109.793,04 70.226,78

INGRESSOS

606.485.164,75

561.323.986,22

DISPENDIOS

606.485.164,75

561.323.986,22




MINISTERIO DA FAZENDA
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[rTuLo [BALANCO PATRIMONIAL - TODOS OS ORCAMENTOS EXERCICIO MES
- 2012 DEZ(FECHADO)
[sueTITULO [154047/15264 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS : EMISSAG : oAGINA
[0rGAO SUPERIOR  [26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO 13/03/2013 1
ATIVO
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011

ATIVO FINANCEIRO
DISPONIVEL
DISPONIVEL EM MOEDA NACIONAL
CREDITOS EM CIRCULACAO
CREDITOS A RECEBER
LIMITE DE SAQUE C/VINC.DE PAGAMENTO
RECURSOS A RECEBER PARA PAGAMENTO DE RP
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
ATIVO NAO FINANCEIRO
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
CREDITOS EM CIRCULACAO
FORNECIMENTOS A RECEBER
RECURSOS A RECEBER P/PAGTO DE RP-RETIFIC
DIVERSOS RESPONSAVEIS
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS
BENS E VALORES EM CIRCULACAO
ESTOQUES
PERMANENTE
INVESTIMENTOS
PARTICIPACAO SOCIETARIA
IMOBILIZADO
BENS MOVEIS E IMOVEIS
DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES
INTANGIVEL
ATIVO REAL

ATIVO COMPENSADO
COMPENSACOES ATIVAS DIVERSAS

58.280.452,42
7.433.345,16
7.433.345,16
50.838.892,79
20.795.165,99
8.396.675,15
21.647.051,65
8.214,47
8.214,47
222.096.256,21
-4.586.296,65
-4.976.201,61
5.619,82
-21.647.051,65
234.597,07
16.430.633,15
389.904,96
389.904,96
226.682.552,86
95.402,02
95.402,02
226.338.786,67
230.143.171,26
-3.804.384,59
248.364,17
280.376.708,63

141.107.330,47
141.107.330,47

55.899.565,66
1.490.616,11
1.490.616,11
54.400.735,08
34.855.098,31
5.186.627,71
14.359.009,06
8.214,47
8.214,47
219.247.061,83
6.184.021,60
5.841.547,72
5.619,82
-14.359.009,06
231.618,14
19.963.318,82
342.473,88
342.473,88
213.063.040,23
95.402,02
95.402,02
212.786.309,02
214.097.944,07
-1.311.635,05
181.329,19
275.146.627,49

117.533.186,64
117.533.186,64

PASSIVO FINANCEIRO
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
FORNECEDORES - DO EXERCICIO
FORNECEDORES - DE EXERC.ANTERIORES
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
DEBITOS DIVERSOS A PAGAR
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS A PAGAR
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
A LIQUIDAR
VALORES EM TRANSITO EXIGIVEIS
RECURSOS A LIBERAR PARA PAGAMENTO DE RP
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
RECEITAS REALIZAVEIS NO EXERCICIO SEGUINTE
PASSIVO NAO FINANCEIRO
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
FORNECEDORES A PAGAR
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
RECURSOS A LIBERAR PARA RESTOS A PAGAR
RECURSOS A LIBERAR P/PAGTO DE RP-RETIFIC
RETIFICACAO DE RP NAO PROCESSADOS A LIQUID
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
OBRIGACOES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO
OBRIGACOES A PAGAR
PASSIVO REAL
PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO/CAPITAL
PATRIMONIO
AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESULTADOS ACUMULADOS
RESULTADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES DO PATRIMONIO/CAPITAL
RESULTADO DO PERIODO
SITUACAO PATRIMONIAL ATIVA
SITUACAO PATRIMONIAL PASSIVA
PASSIVO COMPENSADO
COMPENSACOES PASSIVAS DIVERSAS

51.075.296,60
219.942,82
47.882,83
5.957,97
166.102,02
50.855.320,78
1.165.302,95
838.906,24
299.306,85
0,00

27.089,86

0,00
49.672.656,77
49.672.656,77
644,59
16.716,47
33,00

33,00

0,00
-40.204.557,24
-49.364.779,04
324.594,20
0,00

-16.716,47
-16.716,47
-49.672.656,77
9.160.221,80
9.160.221,80
9.160.221,80
10.870.739,36
269.505.969,27
0,00

0,00

-1.991,03
264.961.680,99
264.961.680,99
0,00
4.546.279,31
280.376.708,63
-275.830.429,32
141.107.330,47
141.107.330,47

55.258.556,29
372.650,02
6.895,13
230.712,38
135.042,51
54.250.229,52
9.176.019,66
2.434.156,94
89.563,52

0,00

94.555,61
6.557.743,59
44.537.256,13
44.537.256,13
600,07
536.353,66
635.676,75
0,00
635.676,75
-45.073.609,79
-45.073.609,79
0,00

0,00
-536.353,66
-536.353,66
-44.537.256,13
0,00

0,00

0,00
10.184.946,50
264.961.680,99
215.251.005,16
215.251.005,16
13.378,76

0,00

0,00

0,00
49.697.297,07
275.146.627,49
-225.449.330,42
117.533.186,64
117.533.186,64
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PASSIVO
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011
RESPONSABILIDADES POR VALORES, TITULOS E B 4.774.533,26 4.021.829,43|  VALORES, TITULOS E BENS SOB RESPONSABILIDA 4.774.533,26 4.021.829,43
GARANTIAS DE VALORES 2.611.564,80 2.157.065,11|  VALORES EM GARANTIA 2.611.564,80 2.157.065,11

DIREITOS E OBRIGACOES CONVENIADOS
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS
OUTRAS COMPENSACOES

85.134.612,30
48.321.839,96
264.780,15

82.485.085,23
28.439.270,19
429.936,68

DIREITOS E OBRIGACOES CONVENIADOS
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATADAS
COMPENSACOES DIVERSAS

85.134.612,30
48.321.839,96
264.780,15

82.485.085,23
28.439.270,19
429.936,68

ATIVO

421.484.039,10

392.679.814,13

PASSIVO

421.484.039,10

392.679.814,13
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[sueTITULO [154047/15264 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS : EMISSAG : oAGINA
[0rGAO SUPERIOR  [26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO 13/03/2013 | | 1
VARIACOES ATIVAS VARIACOES PASSIVAS
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011

ORCAMENTARIAS
RECEITAS CORRENTES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA DE SERVICOS
OUTRAS TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 2011
RECEITA DE SERVICOS
RECEITAS CORRENTES ENTRE ORGAOQOS OFSS
RECEITAS DE CAPITAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
DEDUCOES DA RECEITA
INTERFERENCIAS ATIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
MUTACOES ATIVAS
INCORPORACOES DE ATIVOS
AQUISICOES DE BENS
INCORPORACAO DE CREDITOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO
INTERFERENCIAS ATIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
MOVIMENTO DE FUNDOS A DEBITO
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS
INCORPORACOES DE ATIVOS
INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS
INCORPORACAO DE BENS MOVEIS
INCORPORACAO DE BENS INTANGIVEIS
INCORPORACAO DE DIREITOS
AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS
REAVALIACOES DE BENS
AJUSTES DE CREDITOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES FINANCEIROS
DEFICIT

511.026.630,25
10.641.609,07
998.409,41
18.128,50
2.158.358,93
1.136.800,00
6.319.897,23
0,00

0,00

10.015,00
1.156.810,04
1.156.810,04
-58.260,07
445.901.354,60
445.901.354,60
445.821.709,12
71.431,01
8.214,47
53.385.116,61
23.617.719,86
11.057.898,29
12.559.821,57
29.767.396,75
89.438.636,72
1.362.894,80
1.315.051,80
47.843,00
88.075.741,92
78.732.746,14
14.468.036,26
9.183.249,02
3.446,98
55.078.013,88
2.152.615,22
2.136.188,41
16.426,81
7.190.380,56
0,00

0,00

516.619.982,65
2.722.661,91
328.854,53
36.789,50
1.515.844,96
93.541,90
728.590,52
19.040,50
19.040,50

0,00

70.000,00
70.000,00
-15.351,19
429.475.989,38
429.475.989,38
429.467.774,91
0,00

8.214,47
84.366.682,55
41.312.472,87
18.665.901,80
22.646.571,07
43.054.209,68
89.338.242,10
213.155,73
210.731,60
2.424,13
89.125.086,37
77.563.614,59
9.915.158,14
5.613.252,16
0,00
62.035.204,29
7.601.616,78
7.601.616,78
0,00
3.948.984,39
10.870,61
10.870,61

ORCAMENTARIAS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 2011
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
INTERFERENCIAS PASSIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
REPASSE CONCEDIDO
SUB-REPASSE CONCEDIDO
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
MUTACOES PASSIVAS
DESINCORPORACOES DE ATIVOS
LIQUIDACAO DE CREDITOS
RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO
INTERFERENCIAS PASSIVAS
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES CONCEDIDO
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
MOVIMENTO DE FUNDOS A CREDITO
DECRESCIMOS PATRIMONIAIS
DESINCORPORACOES DE ATIVOS
BAIXA DE BENS IMOVEIS
BAIXA DE BENS MOVEIS
BAIXA DE BENS INTANGIVEIS
BAIXA DE DIREITOS
AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS
DESVALORIZACAO DE BENS
AJUSTES DE CREDITOS
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO
INCORPORACAO DE PASSIVOS
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES FINANCEIROS
AJUSTES NAO FINANCEIROS
RESULTADO PATRIMONIAL
SUPERAVIT

477.020.303,76
413.602.640,31
299.102.631,19
75.542.023,23
0,00

0,00

0,00
38.957.985,89
20.664.375,39
20.664.375,39
0,00
42.744.870,06
42.744.870,06
24.778,27
42.720.058,79
33,00

8.418,00
8.418,00
8.418,00
118.898.683,90
364.654,21
0,00
301.055,98
63.598,23
118.534.029,69
74.935.697,73
17.215.151,29
3.393.094,66
0,00
54.327.451,78
2.507.139,80
8.699,71
7.533,66
2.490.906,43
41.001.728,29
89.463,87
8.538,59
80.925,28
4.546.279,31
4.546.279,31

479.176.138,41
394.237.610,87
278.981.561,95
76.724.293,50
38.531.755,42
34.780.953,67
3.750.801,75
0,00
50.668.909,60
42.263.438,60
8.405.471,00
34.253.933,91
34.253.933,91
24.133,43
34.229.800,48
0,00
15.684,03
15.684,03
15.684,03
77.084.789,27
615.900,32
71.025,72
536.124,20
8.750,40
76.468.888,95
56.898.539,07
22.132.648,80
3.293.287,76
1.251,97
31.471.350,54
2.941.865,58
1.852.499,35
0,00
1.089.366,23
16.614.782,67
13.701,63
13.701,63
0,00
49.697.297,07
49.697.297,07

VARIACOES ATIVAS

600.465.266,97

605.958.224,75

VARIACOES PASSIVAS

600.465.266,97

605.958.224,75




MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

[rrTuLo

| BALANCO ORCAMENTARIO - TODOS OS ORCAMENTOS

[susTiTULO

| 154047/15264 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

- L

EXERCICIO
2012

MES
DEZ(FECHADO)

|ORGAO SUPERIOR

|26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO

EMISSAO : PAGINA
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RECEITA DESPESA
EXCESSO OU ECONOMIA OU
TITULOS PREVISAO INICIAL PREVISAO REALIZACAO INSUFICIENCIA DE TITULOS DOTACAO INICIAL DOTACAO EXECUCAO EXCESSO NA
ATUALIZADA ARRECADACAO ATUALIZADA EXECUCAO DE
DESPESA
CREDITOS INICIAIS/SUPLEMENT 413.218.414,00 447.211.728,99 434.267.015,70 12.944.713,29
DESPESAS CORRENTES 387.228.275,00 425.581.240,65 413.602.640,31 11.978.600,34
PESSOAL E ENCARGOS SOCI 324.572.681,00 343.254.223,00 335.725.033,82 7.529.189,18
OUTRAS DESPESAS CORREN 62.655.594,00 82.327.017,65 77.877.606,49 4.449.411,16
DESPESAS DE CAPITAL 25.990.139,00 21.630.488,34 20.664.375,39 966.112,95
INVESTIMENTOS 25.932.134,00 21.615.488,34 20.664.375,39 951.112,95
INVERSOES FINANCEIRAS 58.005,00 15.000,00 0,00 15.000,00
CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 3.920.884,00 0,00 3.920.884,00
SUBTOTAL I SUBTOTAL I 413.218.414,00 451.132.612,99 434.267.015,70 16.865.597,29
RECEITAS CORRENTES 7.199.365,00 7.199.365,00 10.583.349,00 -3.383.984,00| DESPESAS DE CAPITAL 0,00 3.920.884,00 0,00 3.920.884,00
RECEITAS PATRIMONIAIS 399.500,00 399.500,00 998.389,41 -598.889,41| INVESTIMENTOS 0,00 3.920.884,00 0,00 3.920.884,00
RECEITAS AGROPECUARIAS 773.490,00 773.490,00 18.128,50 755.361,50
RECEITAS INDUSTRIAIS 178.608,00 178.608,00 0,00 178.608,00
RECEITAS DE SERVICOS 5.394.685,00 5.394.685,00 2.155.227,62 3.239.457,38
TRANSFERENCIAS 350.000,00 350.000,00 1.136.800,00 -786.800,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTE 103.082,00 103.082,00 6.274.803,47 -6.171.721,47
RECEITAS DE CAPITAL 407.000,00 407.000,00 1.156.810,04 -749.810,04
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 407.000,00 407.000,00 1.156.810,04 -749.810,04
EXCESSO DE ARRECADACAO 0,00 2.170.888,00 0,00 2.170.888,00
TOTAL 7.606.365,00 9.777.253,00 11.740.159,04 -1.962.906,04 | TOTAL 413.218.414,00 451.132.612,99 434.267.015,70 16.865.597,29
DEFICIT TOTAL 0,00 0,00 422.526.856,66 -422.526.856,66 | SUPERAVIT TOTAL
TOTAL GERAL 7.606.365,00 9.777.253,00 434.267.015,70 -424.489.762,70 | TOTAL GERAL 413.218.414,00 451.132.612,99 434.267.015,70 16.865.597,29
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[TrTULO [ DEMONSTRACAO DAS DISPONIBILIDADES - TODOS OS ORCAMENTOS |7 5012 _I DEZ(FECHADO)
[suBTITULO [154047/15264 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS v AcIA
[ORGAO SUPERIOR  [26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO 13/03/2013 | | !
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS COMPOSICAO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011
DISPONIVEL EM MOEDA NACIONAL 7.433.345,16 1.490.616,11| CREDITOS EM CIRCULACAO -50.838.892,79 -54.400.735,08
CONTA UNICA DO TESOURO NACIONAL 7.323.552,12 1.420.389,33| CREDITOS A RECEBER -50.838.892,79 -54.400.735,08
OUTRAS CONTAS BANCARIAS 109.793,04 70.226,78|  RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER -50.838.892,79 -54.400.735,08
RECURSOS A RECEBER POR TRANSFERENCIA -20.795.165,99 -34.855.098,31
LIMITE DE SAQUE C/VINCULACAO DE PAGAMENT -8.396.675,15 -5.186.627,71
RECURSOS A RECEBER PARA PAGAMENTO DE RP -21.647.051,65 -14.359.009,06
VALORES DO ATIVO PENDENTES A CURTO PRAZO -8.214,47 -8.214,47
RECURSO DIFERIDO CONCEDIDO -8.214,47 -8.214,47
DEPOSITOS 219.942,82 372.650,02
CONSIGNACOES 47.882,83 6.895,13
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL 5.957,97 230.712,38
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 166.102,02 135.042,51
OBRIGACOES EM CIRCULACAO 50.855.320,78 54.885.906,27
OBRIGACOES A PAGAR 50.827.586,33 54.155.073,84
FORNECEDORES 1.138.213,09 9.081.464,05
DO EXERCICIO 838.906,24 2.434.156,94
DE EXERCICIOS ANTERIORES 299.306,85 89.563,52
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS A PAGAR 0,00 6.557.743,59
RESTOS A PAGAR 49.672.656,77 44.537.256,13
NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 49.672.656,77 44.537.256,13
RECURSOS A LIBERAR PARA PAGAMENTO DE RP 16.716,47 536.353,66
CREDORES DIVERSOS 27.089,86 94.555,61
DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 27.089,86 94.555,61
VALORES EM TRANSITO EXIGIVEIS 644,59 600,07
SAQUE POR CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO 644,59 600,07
RECEITAS REALIZAVEIS NO EXERCICIO SEGUINTE 0,00 635.676,75
VALORES DO PASSIVO PENDENTES A CURTO PRAZO 33,00 0,00
RECURSO DIFERIDO RECEBIDO 33,00 0,00
SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO DO EXERCICIO 7.205.155,82 641.009,37
DISPONIBILIDADES P/FONTE DE RECURSOS -14.433.360,83 -13.189.860,50
DISPONIBILIDADE DE RESTOS A PAGAR 21.630.335,18 13.822.655,40
LIMITE DE RESTOS A PAGAR - CONCEDIDO -16.716,47 -536.353,66
LIMITE DE RESTOS A PAGAR - RECEBIDO 21.647.051,65 14.359.009,06
DISPONIBILIDADE DE RECURSO DIFERIDO 8.181,47 8.214,47
DISPONIBILIDADE DE REPASSE DIFERIDO RECEBI -33,00 0,00
DISPONIBILIDADE SUBREPASSE DIFERIDO CONCED 8.214,47 8.214,47
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 7.433.345,16 1.490.616,11| COMPOSICAO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 7.433.345,16 1.490.616,11
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INGRESSOS DISPENDIOS
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011

RECEITAS CAPITAL ENTRE ORGAOS OFSS 2011
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS ORCAMENTARIAS RECEBIDAS
REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO NO EXERC.
TRANSFERENCIAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
ORDEM DE TRANSFERENCIA RECEBIDA
RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
INGRESSOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
VALORES EM CIRCULACAO
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
CREDITOS TRIBUTARIOS
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
FORNECEDORES
DO EXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR
CANCELADO
RECURSOS A LIBERAR POR TRANSFERENCIA
AJUSTES DE DIREITOS E OBRIGACOES
INCORPORACAO DE DIREITOS
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER
DESINCORPORACAO DE OBRIGACOES
EXERCICIOS ANTERIORES
RECURSOS DIVERSOS A LIBERAR
AJUSTES DE CREDITOS
AJUSTES FINANCEIROS A CREDITO

74.720.937,58
74.649.506,57
31.929.447,78
42.720.058,79
42.720.058,79
71.431,01
71.431,01
71.431,01
70.228.892,39
24.421.590,41
24.419.729,60
1.860,81
8.214,47
8.214,47
965,69

965,69

0,00
29.431.093,76
3.569.299,38
3.200.853,43
368.445,95
14.523.369,41
14.523.368,86
0,55
11.338.424,97
16.367.028,06
15.134.163,37
15.134.163,37
1.224.650,22
0,00
1.224.650,22
8.214,47
8.214,47

68.346.990,08
68.346.990,08
34.117.189,60
34.229.800,48
34.229.800,48
0,00

0,00

0,00
46.342.383,14
2.773.246,29
2.771.385,48
1.860,81
8.214,47
8.214,47
7.679,06

0,00

7.679,06
24.742.201,61
711.937,95
711.937,95
0,00
11.467.188,47
11.118.241,38
348.947,09
12.563.075,19
18.811.041,71
18.499.175,21
18.499.175,21
311.866,50
311.866,50
0,00

0,00

0,00

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
OUTRAS DESPESAS
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 2011
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS ORCAMENTARIAS CONCEDIDAS
SUB-REPASSE CONCEDIDO
SUB-REPASSE CONCEDIDO NO EXERC.
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
TRANSFERENCIAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
ORDEM DE TRANSFERENCIA CONCEDIDA
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
DEVOLUCAO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
DISPENDIOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
VALORES EM CIRCULACAO
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
CREDITOS TRIBUTARIOS
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
DEPOSITOS
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
FORNECEDORES
DE EXERCICIOS ANTERIORES
RP'S NAO PROCESSADOS - INSCRICAO
RECURSOS A LIBERAR POR TRANSFERENCIA
AJUSTES DE DIREITOS E OBRIGACOES
BAIXA DE DIREITOS
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER
INCORPORACAO DE OBRIGACOES
RECURSOS DIVERSOS A LIBERAR

81.365.852,64
26.826.953,79
48.516.315,00
48.516.315,00
0,00

0,00

0,00
6.022.583,85
8.847.363,64
8.847.363,64
1.375.726,71
79.645,48
71.431,01
71.431,01
8.214,47
1.296.081,23
1.296.081,23
1.296.081,23
0,00
53.360.886,98
28.945.385,27
28.943.524,46
1.860,81
8.214,47
8.214,47
7.679,06
7.679,06
24.393.254,52
711.937,95
711.937,95
11.118.241,38
12.563.075,19
6.353,66
6.353,66
6.353,66

0,00

0,00

73.786.680,74
26.240.127,46
36.775.770,78
36.775.770,78
10.770.782,50
4.987.667,04
5.783.115,46
0,00
443.084,00
443.084,00
19.044,07
8.214,47

0,00

0,00

8.214,47
10.829,60
10.829,60
0,00
10.829,60
40.440.564,41
24.421.590,41
24.419.729,60
1.860,81

0,00

0,00

0,00

0,00
2.773.246,29
311.866,50
311.866,50
2.461.379,79
0,00
13.245.727,71
682.652,52
682.652,52
12.563.075,19
12.563.075,19

INGRESSOS

144.949.829,97

114.689.373,22

DISPENDIOS

144.949.829,97

114.689.373,22
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ATIVO PASSIVO
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011

ATIVO FINANCEIRO
CREDITOS EM CIRCULACAO
CREDITOS A RECEBER
LIMITE DE SAQUE C/VINC.DE PAGAMENTO
RECURSOS A RECEBER PARA PAGAMENTO DE RP
ATIVO NAO FINANCEIRO
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
CREDITOS EM CIRCULACAO
RECURSOS A RECEBER P/PAGTO DE RP-RETIFIC
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS
PERMANENTE
IMOBILIZADO
BENS MOVEIS E IMOVEIS
DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES
ATIVO REAL

ATIVO COMPENSADO
COMPENSACOES ATIVAS DIVERSAS
RESPONSABILIDADES POR VALORES, TITULOS E B
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS

28.945.385,27
28.945.385,27
27.310.122,00
1.618.546,80
16.716,47
5.610.339,39
1.371.537,37
1.371.537,37
-16.716,47
1.388.253,84
4.238.802,02
4.238.802,02
4.448.673,20
-209.871,18
34.555.724,66

15.062.578,62
15.062.578,62

121.505,89
14.941.072,73

24.421.590,41
24.421.590,41
17.977.124,72
5.908.112,03
536.353,66
3.907.880,83
-106.917,24
-106.917,24
-536.353,66
429.436,42
4.014.798,07
4.014.798,07
4.077.669,69
-62.871,62
28.329.471,24

41.440.309,55
41.440.309,55

121.505,89
41.318.803,66

PASSIVO FINANCEIRO
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
FORNECEDORES - DO EXERCICIO
FORNECEDORES - DE EXERC.ANTERIORES
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
A LIQUIDAR
RECURSOS ESPECIAIS A LIB.P/TRANSFERENCIA
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
PASSIVO NAO FINANCEIRO
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
RETIFICACAO DE RP NAO PROCESSADOS A LIQUID
PASSIVO REAL
PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO/CAPITAL
PATRIMONIO
AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESULTADOS ACUMULADOS
RESULTADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES DO PATRIMONIO/CAPITAL
RESULTADO DO PERIODO
SITUACAO PATRIMONIAL ATIVA
SITUACAO PATRIMONIAL PASSIVA
PASSIVO COMPENSADO
COMPENSACOES PASSIVAS DIVERSAS
VALORES, TITULOS E BENS SOB RESPONSABILIDA
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATADAS

29.440.273,37
965,69

965,69

0,00
29.431.093,21
3.569.299,38
3.200.853,43
368.445,95
0,00
14.523.368,86
14.523.368,86
11.338.424,97
8.214,47
8.214,47
-14.523.368,86
-14.523.368,86
0,00
-14.523.368,86
14.916.904,51
19.638.820,15
0,00

0,00
-92.829,28
15.038.564,57
15.038.564,57
0,00
4.693.084,86
34.555.724,66
-29.862.639,80
15.062.578,62
15.062.578,62
121.505,89
14.941.072,73

24.409.148,05
7.679,06

0,00

7.679,06
24.393.254,52
711.937,95
711.937,95
0,00

0,00
11.118.241,38
11.118.241,38
12.563.075,19
8.214,47
8.214,47
-11.118.241,38
-11.118.241,38
0,00
-11.118.241,38
13.290.906,67
15.038.564,57
6.718.620,76
6.718.620,76
0,00

0,00

0,00

0,00
8.319.943,81
28.329.471,24
-20.009.527,43
41.440.309,55
41.440.309,55
121.505,89
41.318.803,66

ATIVO

49.618.303,28

69.769.780,79

PASSIVO

49.618.303,28

69.769.780,79




MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

[rTuLo [ DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS - TODOS OS ORCAMENTOS EXERCICIO MES
. 2012 DEZ(FECHADO)
[sueTITULO [154145/15264 - HOSPITAL ESCOLA DA UFPEL : EMISSAO ) AcIA
[0rGAO SUPERIOR  [26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO 13/03/2013 | | 1
VARIACOES ATIVAS VARIACOES PASSIVAS
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011

ORCAMENTARIAS
INTERFERENCIAS ATIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO
MUTACOES ATIVAS
INCORPORACOES DE ATIVOS
AQUISICOES DE BENS
INCORPORACAO DE CREDITOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO
INTERFERENCIAS ATIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS
INCORPORACOES DE ATIVOS
INCORPORACAO DE BENS MOVEIS
INCORPORACAO DE DIREITOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES FINANCEIROS
DEFICIT

90.392.694,63
74.649.506,57
74.649.506,57
31.929.447,78
42.720.058,79
15.743.188,06
1.798.070,57
839.253,15
958.817,42
13.945.117,49
18.484.617,29
71.431,01
71.431,01
18.413.186,28
17.180.321,04
1.509.804,01
15.670.517,03
1.224.650,77
8.214,47
8.214,47

85.019.459,34
68.346.990,08
68.346.990,08
34.117.189,60
34.229.800,48
16.672.469,26
5.554.227,88
4.473.019,04
1.081.208,84
11.118.241,38
20.168.529,35
0,00

0,00
20.168.529,35
19.507.715,76
960.669,87
18.547.045,89
660.813,59
0,00

0,00

ORCAMENTARIAS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 2011
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INTERFERENCIAS PASSIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
SUB-REPASSE CONCEDIDO
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO
INTERFERENCIAS PASSIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
DECRESCIMOS PATRIMONIAIS
DESINCORPORACOES DE ATIVOS
BAIXA DE BENS MOVEIS
BAIXA DE DIREITOS
AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS
DESVALORIZACAO DE BENS
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO
INCORPORACAO DE PASSIVOS
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES NAO FINANCEIROS
RESULTADO PATRIMONIAL
SUPERAVIT

90.292.861,76
81.365.852,64
26.826.953,79
48.516.315,00
0,00

0,00

0,00
6.022.583,85
8.847.363,64
8.847.363,64
79.645,48
79.645,48
71.431,01
8.214,47
13.891.365,30
1.296.081,23
1.296.081,23
12.595.284,07
1.929.043,30
1.905.973,17
23.070,13
125.865,76
0,00
125.865,76
10.539.990,01
385,00

385,00
4.693.084,86
4.693.084,86

74.237.979,21
73.786.680,74
26.240.127,46
36.775.770,78
10.770.782,50
4.987.667,04
5.783.115,46
0,00
443.084,00
443.084,00
8.214,47
8.214,47

0,00

8.214,47
22.630.065,67
10.829,60
10.829,60
22.619.236,07
7.373.191,02
5.016.167,41
2.357.023,61
221.590,07
162.294,60
59.295,47
15.024.454,98
0,00

0,00
8.319.943,81
8.319.943,81

VARIACOES ATIVAS

108.877.311,92

105.187.988,69

VARIACOES PASSIVAS

108.877.311,92

105.187.988,69
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RECEITA DESPESA

EXCESSO OU ECONOMIA OU

TITULOS PREVISAO INICIAL PREVISAO REALIZACAO INSUFICIENCIA DE TITULOS DOTACAO INICIAL DOTACAO EXECUCAO EXCESSO NA

ATUALIZADA ARRECADACAO ATUALIZADA EXECUCAO DE

DESPESA
CREDITOS INICIAIS/SUPLEMENT 54.420.848,00 111.857.159,47 90.213.216,28 21.643.943,19
DESPESAS CORRENTES 34.420.848,00 83.009.795,83 81.365.852,64 1.643.943,19
PESSOAL E ENCARGOS SOCI 32.282.592,00 33.387.592,00 31.868.877,89 1.518.714,11
OUTRAS DESPESAS CORREN 2.138.256,00 49.622.203,83 49.496.974,75 125.229,08
DESPESAS DE CAPITAL 20.000.000,00 28.847.363,64 8.847.363,64 20.000.000,00
INVESTIMENTOS 20.000.000,00 28.847.363,64 8.847.363,64 20.000.000,00
CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 3.333.333,00 0,00 3.333.333,00
SUBTOTAL I SUBTOTAL I 54.420.848,00 115.190.492,47 90.213.216,28 24.977.276,19
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 3.333.333,00 0,00 3.333.333,00
INVESTIMENTOS 0,00 3.333.333,00 0,00 3.333.333,00
TOTAL TOTAL 54.420.848,00 115.190.492,47 90.213.216,28 24.977.276,19
DEFICIT TOTAL 0,00 0,00 90.213.216,28 -90.213.216,28 | SUPERAVIT TOTAL

TOTAL GERAL 0,00 0,00 90.213.216,28 -90.213.216,28 | TOTAL GERAL 54.420.848,00 115.190.492,47 90.213.216,28 24.977.276,19




MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

[rTuLo [ DEMONSTRACAO DAS DISPONIBILIDADES - TODOS OS ORCAMENTOS EXERCICIO MES
- 2012 DEZ(FECHADO)
[sueTITULO [154145/15264 - HOSPITAL ESCOLA DA UFPEL : EMISSAO ) AcIA
[0rGAO SUPERIOR  [26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO 13/03/2013 | | 1
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS COMPOSICAO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS
TITULOS 2012 2011 TITULOS 2012 2011

CREDITOS EM CIRCULACAO
CREDITOS A RECEBER
CREDITOS TRIBUTARIOS
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
RECURSOS A RECEBER POR TRANSFERENCIA
LIMITE DE SAQUE C/VINCULACAO DE PAGAMENT
RECURSOS A RECEBER PARA PAGAMENTO DE RP
DEPOSITOS
CONSIGNACOES
RECURSOS DO TESOURO NACIONAL
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
OBRIGACOES A PAGAR
FORNECEDORES
DO EXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
RECURSOS A LIBERAR P/ TRANSFERENCIA
RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR

-28.945.385,27
-28.945.385,27
-1.860,81
-28.943.524,46
-27.308.261,19
-1.618.546,80
-16.716,47
965,69

965,69

0,00
29.431.093,21
29.431.093,21
3.569.299,38
3.200.853,43
368.445,95
11.338.424,97
14.523.368,86
14.523.368,86

-24.421.590,41
-24.421.590,41
-1.860,81
-24.419.729,60
-17.975.263,91
-5.908.112,03
-536.353,66
7.679,06

0,00

7.679,06
24.393.254,52
24.393.254,52
711.937,95
711.937,95
0,00
12.563.075,19
11.118.241,38
11.118.241,38

VALORES DO PASSIVO PENDENTES A CURTO PRAZO 8.214,47 8.214,47

RECURSO DIFERIDO RECEBIDO 8.214,47 8.214,47

SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO DO EXERCICIO -494.888,10 12.442,36

DISPONIBILIDADES P/FONTE DE RECURSOS -503.390,10 -515.696,83

DISPONIBILIDADE DE RESTOS A PAGAR 16.716,47 536.353,66

LIMITE DE RESTOS A PAGAR - RECEBIDO 16.716,47 536.353,66

DISPONIBILIDADE DE RECURSO DIFERIDO -8.214,47 -8.214,47

DISPONIBILIDADE SUBREPASSE DIFERIDO RECEBI -8.214,47 -8.214,47

0,00 0,00| COMPOSICAO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 0,00 0,00






