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A UFPEL, A SAUDE DE PELOTAS E A EBSERH

Desde a incorporagdo da entdo Faculdade Leiga de Medicina a
UFPEL, a saude de Pelotas passou a fazer parte do cotidiano das administragées
desta Instituicdo federal de ensino superior. Como até hoje nédo dispde de hospital
proprio para o ensino de medicina e enfermagem, a UFPEL tem realizado as atividades
praticas nos hospitais conveniados. Com a criagdo do SUS (Sistema Unico de Saude)
a universidade teve que buscar alternativas que possibilitassem nao apenas prestar o
ensino de boa qualidade como também, ampliar a area de atendimento aos pacientes.
Foi entao criado o Hospital Escola, com funcionarios contratados pela FAU (Fundagao
de Apoio Universitario), pois o governo federal nunca autorizou a realizacdo de
concursos publicos e o preenchimento de vagas para médicos, enfermeiros e pessoal

técnico da saude em nimero suficiente e adequado.

Ao longo de muitos anos a FAU supriu esta falha por meio de
convénios firmados com a UFPEL, chegando atualmente a quase 600 servidores
contratados por esta fundagédo e que sao pagos com recursos oriundos do Ministério da
Saude.

Na proxima sexta-feira, dia 23 de novembro, apresentarei ao
Conselho Universitario, 6rgao maximo da UFPEL, dois cenarios sobre a satide local e
regional que requerem posicionamento concreto e imediato por parte da UFPEL com
repercussbées importantes sobre o funcionamento das Faculdades de Medicina,
Enfermagem e Odontologia e outros cursos ligados a area da salde, assim como
efeitos diretos e indiretos sobre a populagdo de Pelotas e da regido. Refiro-me aos
acérdaos n° 1.520/2006 e 2.081/2012 do TCU (Tribunal de Contas da Unido) e a
EBSERH (Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares).
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Sobre a contratagdo de pessoal pelas fundacdes de apoio das
universidades, aquele tribunal fixou a data limite de 31 de dezembro de 2012 para que
as instituicbes federais ndo mais tivessem quadros considerados “irregulares” na
prestacao de servigos hospitalares. Na pratica isto significa a impossibilidade de manter

contratacoes de pessoal, para atividades permanentes, através da Fundacéo de Apoio.
As conseqiéncias deste ato serao:

1. A impossibilidade da UFPEL transferir recursos para a FAU e
a impossibilidade da Universidade realizar concursos publicos para provimento de

pessoal para manter o Hospital Escola em funcionamento.

2. A contratacdo de pessoal somente podera ser feita pela
fundagdo de apoio desde que disponha de recursos da ordem de, no minimo 3 (trés)
milhdes de reais mensais, para pagamento de médicos, enfermeiros e pessoal técnico

gue nao pertencem aos quadros efetivos federais.

3. A manutengcdo do Hospital Escola (medicamentos,
procedimentos, etc) devera ser custeada com recursos do orgcamento da propria
universidade. Para tanto, poderdo ser transferidas verbas de custeio das unidades
académicas para a manutenc¢éo do Hospital quando necessario. Ou seja, podera haver
redugao de verbas para manutencgao das demais faculdades, institutos e centros.

4. Do ponto de vista académico, a interrupgao de alguns setores
do Hospital Escola prejudicaria o ensino das areas da saude (Medicina, Enfermagem e

Odontologia e outros cursos).

5. Do ponto de vista de saude publica, a ruptura do convénio
com a FAU, sem outra opgéo legal capaz de manter o Hospital Escola funcionando,
resultara na redugao de cirurgias e internagdes para clinica e especialidades, sobretudo
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para pacientes com céancer, pois o HE da UFPEL é referéncia em oncologia.
Certamente isso trara prejuizos a populagédo em geral. Caberia a Secretaria Municipal

de Saude, como gestor pleno, a resolugao desta questao.

Ciente destas dificuldades e visando manter o funcionamento dos
hospitais universitarios, foi criada, pelo Governo Federal, a EBSERH (Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares) autorizada pela lei n° 12.550 de 15 de dezembro
de 2011 e decreto n° 7.661 de 28 de dezembro de 2011. A finalidade da EBSERH é
prestar servicos de assisténcia medica aos usudrios do SUS e apoiar as instituicoes

federais de ensino no campo da satde.
Cabe as Universidades aderirem ou ndo & EBSERH.

A adesao a proposta do governo federal tem como consequéncia
a realizag&@o de contratos especificos entre a empresa e a instituicdo federal de ensino
através do qual a empresa se responsabiliza pela contratagéo de pessoal sob o regime
da CLT, pela manutengédo do hospital e pela construgdo do novo hospital universitario.
Por obvio, os contratos poderdo ser rescindidos ou refeitos pela administracdo da

universidade sempre que for necessario.

A ndo adesdo a EBSERH traz como consequéncia a situagao
anteriormente mencionada. Ou seja, cabera a reitoria da Universidade a gestédo e
manutencdo do Hospital Escola com recursos oriundos do proprio orgamento da
instituicdo e com escassos servidores do quadro federal, pois estd vedado ao
administrador criar vagas para concurso publico na esfera federal.

Vale destacar a importancia da luta dos sindicatos pelas melhores
condigbes de trabalho e remuneragao pelos servicos prestados pelos seus associados.
Porém na qualidade de reitor, de gestor e como médico, sinto-me na obrigagdo de

expressar o posicionamento firme de reconhecer a adesdao a EBSERH como Unico
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meio, no momento, de preservar a manutengdo do ensino nas areas da salde e evitar
danos aos pacientes que buscam os cuidados do Hospital Escola da UFPEL.

Esta nas maos dos membros do Egrégio Conselho Universitario a
responsabilidade e a decisao final sobre os rumos a serem trilhados a partir de entao,

com repercussodes sobre a salide de todos nos.

Pelotas, 20 de novembro de 2012

I My
Prof. Antonio Cesar Gongalves Borges
Reitor




