
 

 

 

     Brasília, 07 de julho de 2011. 

COMANDO NACIONAL DE GREVE 
 

DN/FASUBRA – Léia, Rosângela,  Rolando, Antonio Gilson, Luiz Antônio, Edilson, Maninho, 
Jorjão, Sandro. 
 

DELEGADOS(AS) DE BASE – Lott (SINTEST-AC), Sebastião Cabral (SINTESAM), Dircélia 
Moraes, Manoel do Lago e Rogério Anjos (SINDTIFES-PA), Luciano Francisco Silva e Acácio 

Teófilo Filho (SINTUFEPE–Rural), Lenilson Santana, Maria do Perpétuo Socorro Silva, Felipe 
Albuquerque, Eliseu Barbosa (SINTUFEPE-FED), Mara Raquel de S. Freitas, Marcos Alcântara 
e Carlos Firmino (SINTEST-RN), Genival Santiago, Angela Maria, Eurídice Almeida e Gerson 

Floriano dos Santos (SINTESPB), Luizão, Aída Maia, Valmiro dos Santos, Rosângela de 
Santana e Mário Sérgio (ASSUFBA), Sandra Gonçalves, Maria Clara e Ademar Carvalho 

(SINTEMA), Benedito Cordeiro da Silva, Regina Celia da Silva e Francisco A. Castro Oliveira 
(SINTUFCE), Alberto Silve de Oliveira (SINTUFPI), Fábio Rogério Jesus e Lizaldo Vieira 
(SINTUFS), Emerson Silve de Oliveira e Jeamerson Santos (SINTUFAL), Nilson José Agusto, 

Antonio Benedito de Assunção e Jean Carlos de Alcântara (SINTUFMT), Eurides Pessoa, 

Manoel Alves, Jorge Ribeiro e Francisco Silva (SINTFUB), Eduardo Santos(Dudu),  Eunice 
Carneiro e Fátima dos Reis (SINT-IFESGO), Douglas Silva e Cleberson Paião (SISTA-UFGD), 

Vanda C. Lucas Santos, Maria Helena S. Freitas e Lúcia Helena Oliveira (ASAV), Luiza de 
Marillac e Hilton Timóteo (ASSUFOP), Maria Antonia Bertoni e Antonio Donizette Silva 

(SINTUFSCAR), João Batista Silva, Maria Laudemira Rezende, Margarete Souza e Adair 
Andrade (SINTET-UFU), Heloisa Helena Neves, Hélio Cabral e Vera Lúcia Martins (SINTUFF), 
Marcelo Pereira, Cássia Helena Silva, Cláudia Regina Oliveira, Gilberto Batista e Neide 

Dantas (SINDIFES), Gilson Queiroz, Milton Madeira, Luciano Nascimento e Iaci Azevedo 
(SINTUFRJ), Rafael Pereira (ASSEFEI-SINDICATO), Washington Gonçalves, Marilisa Silva e 

Janine Teixeira  (SINTUFES), Carlos Alberto Chaves e Ulisses Bussamante (SINTUR-RJ), 
Jovelino Assis e Thales Lima (SINTUFEJUF), Carlos Roberto, Rodrigo e Marcela 
(SINTUNIFESP),  Edilson William Lopes (SINDUFLA), Sheila Maria Custódia Artur Bernardes 

(ASUNIRIO – desde o dia 06/07), (Edwilson Ribeiro, Valdenir Ferreira e Miguel Borering 
(SINTUFSC), José Pedro, Lauri Rosa e Paulo Martins (ASSUFSM), Angela Fernandes, Maria 

Laura e Rafael Calçada (ASSURFRGS), Vitor Bordignon, Alaércio Freitag e Maurício Souza 
(SINDTEST-PR), Darci Cardoso,Denir Cunha e Sérgio Oliveira (ASUFPEL), Rudnei Greque da 
Silva, Marco Antonio Peçanha (APTAFURG).  

 
 

 

COMANDO NACIONAL APROVA E ORIENTA 

SUSPENSÃO DA GREVE 
 

O CNG – FASUBRA recebeu no dia 05 de julho, documento do governo, assinado pelos 
Secretários do MEC, Luiz Cláudio e do MP, Duvanier Paiva, que foi objeto de avaliação do 
CNG no dia 06 no transcorrer do dia. 
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Após horas de avaliação da Conjuntura Nacional, do momento, cenários  e contexto da 

Greve Nacional da FASUBRA e do documento enviado pelo governo, foi encaminhada 
votação de duas propostas. 

 
ERRATA : Onde se lê: A primeira proposta, com 47 votos, defendeu a continuidade da 
Greve, com radicalização nas bases, não acatando o documento enviado pelo governo. 

Leia-se: A primeira proposta, com 47 votos, defendeu a continuidade da Greve, com 
radicalização nas bases e em Brasília, no entendimento de que o documento encaminhado 

pelo governo não apresentava qualquer calendário ou proposta concreta. 
 
Onde se lê: A segunda proposta defendeu como estratégia a suspensão da Greve, 

investindo na negociação com realização de Plenária na primeira quinzena de agosto, para 
avaliar as negociações. 

Leia-se: A segunda proposta defendeu como estratégia a suspensão da Greve, investindo 
na negociação com realização de Plenária na primeira quinzena de agosto, para avaliar as 
negociações, com a compreensão de que o documento enviado pelo governo representa a 

reabertura efetiva de negociações e garantia de inclusão do seu resultado na LOA/2012. 
 

A proposição vencedora foi a proposta 02 com 52 votos, defendida a partir dos 
seguintes argumentos, que remonta ao início da Greve que completou 01 mês. 
 

A avaliação da Greve feita pelo CNG considera o esforço da FASUBRA na construção da 
unidade, com o investimento na Greve, que contou com a atuação decisiva e comprometida 

de todas as forças políticas organizadas na Direção DN, independente da sua posição na 
Plenária que aprovou a deflagração. O conteúdo político das ações de todas as forças foi 
embasado no compromisso com o conjunto da categoria, buscando avançar rumo a 

proposições que possibilitassem a ampliação das conquistas, a partir do eixo de luta. 
 

O CNG, diante da decisão majoritária dos (as) delegados (as), indica ainda, rodadas de 
assembléias no período de 07 a 12 de julho, para avaliação do indicativo de retorno às 
atividades dia 14/07.  

 
Cabe, neste momento, uma retrospectiva da Luta, para contextualizar a decisão do 

CNG. 
 

2011: um ano de luta para os trabalhadores Técnico-Administrativos da IFES 

A Fasubra sindical iniciou o ano de 2011 na Luta.  Logo nos primeiro dias do mês de janeiro, 

toda sua direção nacional já estava em Brasília, desenvolvendo diversas ações, dando 
conseqüência as resoluções da Plenária de dezembro de 2010. Documentos foram enviados 
ao Ministério do Planejamento e Ministério da Educação apresentando nossa pauta de 

reivindicação e foram articulados inúmeros contatos com deputados, além de reunião com a 
ANDIFES, além de caravanas a Brasília. 

No entanto, as reuniões de negociações, acordada com o Ministério do Planejamento, não 
avançaram na celeridade que a FASUBRA gostaria, e a partir de decisão da maioria da 

Plenária (63 votos contra 61) realizada no mês junho, foi deflagrada a Greve Nacional.   

Com a deflagração da Greve, o CNG - Fasubra, desde o primeiro dia, trabalhou 
incessantemente, para abrir negociações com o Governo. 

Logo no início da Greve, a partir de nossa pressão e da ação de cobrança realizada pelos 
reitores e parlamentares, conseguimos uma reunião do CNG-FASUBRA com o Ministro da 

Educação Fernando Haddad, solicitando intermediação daquele Ministério junto ao Ministério 
do Planejamento. 

O Ministro nos informou que se dispunha, mais uma vez, a desempenhar esse papel, 
visando a solução do impasse, na perspectiva da retomada da negociação, com prazos 



 

 

definidos a tempo de inclusão dos recursos negociados na LOA/2012, desde que a categoria 

representada pela  FASUBRA retornasse as atividades normais. A reunião com o Ministro da 
Educação foi “degravada”, na íntegra,  e disponibilizada no IG JUN-08 do dia 22 de junho. 

O MEC, a partir de solicitação deste CNG se comprometeu a construir com o Ministério do 
Planejamento, documento que seria enviado ao CNG FASUBRA, apresentando disposição de 

retomada da  negociação, bem como calendário e posição de inclusão no orçamento de 
2012, dos recursos necessários (após a negociação) para evolução da nossa estrutura 

salarial. 

A avaliação feita do documento, na reunião do CNG-FASUBRA considerou que a proposta 

apresentada pelo MEC e MPOG, demonstra um compromisso claro com a reabertura das 
negociações buscando a sua resolutividade.  Além disso foi considerado o papel do Ministro 
da Educação, dos parlamentares e dos reitores, avalizando o documento e o seu 

cumprimento. 

Para o CNG FASUBRA a luta nesses 30 dias de Greve, já é vitoriosa. Primeiramente pela 
unidade e disposição de luta da categoria;  segundo pelo compromisso feito pelo Ministro da 
Educação, manifestando na Câmara dos Deputados, em cadeia nacional, se comprometendo 

com o acompanhamento das negociações visando êxito nesse processo, fora do ambiente da 
Greve; terceiro pelo fato do governo, a partir da pressão do CNG-FASUBRA, encaminhando 

documento ao CNG FASUBRA com indicações concretas, que servirão de ferramenta para 
a FASUBRA cobrar do governo celeridade e resolutividade nas negociações, 
buscando a inclusão no orçamento da união de 2012, de recursos para investirmos 

na tabela salarial bem como avançar nas negociações acerca dos demais itens da 
pauta. 

O CNG FASUBRA também entende que o investimento na Tabela Salarial abrange o conjunto 
da categoria, desde os aposentados aos recém concursados.   Não podemos continuar sendo 

o menor piso do conjunto da categoria – R$ 1.034,00. 

A FASUBRA continua investindo na unidade do movimento, da mesma forma que se 
manteve unida com a decisão da Plenária de deflagração da Greve, independente da forma 
do seu encaminhamento.   

A maturidade  das forças políticas e o seu compromisso com os interesses do conjunto da 
categoria, se constitui num patrimônio político importante em seus 33 anos de  história de 

lutas.  Lutas que não se limitam a questões corporativas. Lutas que disputaram a hegemonia 
do poder nas Universidades. Lutas que se confundem com a redemocratização do país. Lutas 

que garantiram a afirmação de uma identidade para os trabalhadores(as) técnico-
administrativos das Universidades.  

Não existem vencedores nem vencidos, pois todos(as) continuam juntos na luta em defesa 
dos interesses da categoria, razão de ser desta Federação. 

 

O investimento na negociação é uma marca na atuação da FASUBRA. 

A decisão do CNG-FASUBRA aposta na negociação com o governo, como uma ação 

estratégica. Demonstramos, mais uma vez ao conjunto da sociedade, ao governo, ao 
parlamento, aos reitores e principalmente ao conjunto da categoria, que a FASUBRA está 

disposta a negociação. A suspensão da Greve não significa derrota e nem recuo, mas sim, 
uma ação tática de deslocamento de posição da FASUBRA, que passa a ofensiva frente ao 

governo, demonstrando que aposta na negociação, a partir do compromisso formal  
manifestado no documento. 

A Suspensão da Greve, decidida pelo CNG, comprova mais uma vez, que a luta se faz com 
diversos instrumentos, além do legítimo instrumento da Greve.  Cabe agora a FASUBRA 



 

 

demonstrar, mais uma vez, o seu compromisso e disposição, envolvendo o conjunto da DN, 

na busca do êxito esperado pela base, na condução da negociação.   O momento requer a 
transformação de nossas idéias em ações concretas e presenciais.    

Temos que estar atentos ao prazo da definição do orçamento de 2012, bem como o 
movimento da demais entidades do serviço público federal, que se encontram em 

negociação com o governo,cobrando a sua parcela do orçamento de 2012. 

Hoje, na reunião geral dos SPF´s, com o Ministério do Planejamento, foi apresentado pelo 

Secretário Duvanier, o levantamento das demandas das categorias que encontram-se em 
negociação com aquele Ministério , perfazendo um total de R$ 19 bilhões.  As demandas da 

FASUBRA não estão incluídas, segundo a manifestação do Secretário, em virtude da 
ausência da FASUBRA na negociação, ao contrário do restante das entidades do 
funcionalismo.  

Independente do resultado da mesa geral, temos que incluir as nossas demandas para o 

Ministério de Planejamento, buscando a nossa qualificação nessa disputa. Não podemos 
continuar na expectativa e na observação.   

O CNG-FASUBRA, sem abandonar a emoção, optou pela razão necessária em momentos de 
impasse, para não expor a categoria a uma situação de risco,  permanecendo na Greve, sem 

perspectiva de negociação, em função da posição final do governo, de não negociar em 
Greve, mesmo com todos esforços e ações desenvolvidas nesses 30 dias de Greve,com a 
compreensão de que “as lutas são as mesmas, o que muda é o campo de batalha.” 

Diante disso, O CNG orienta as entidades de base, que avaliem a posição deste Comando e 

deliberem em suas Assembléias, pela suspensão da Greve, a partir do dia 14 de julho, 
antecedida de Assembléias nos dias  07, 08, 11, 12 de julho. 

As informações das resoluções das Assembléias de Base deverão ser encaminhadas a 
FASUBRA, até as 17 horas do dia 12 de julho. 

 “Como poucos, eu conheci as lutas e as tempestades. Como poucos, eu amei a 
palavra liberdade e por ela briguei” Oswald de Andrade 

Continuemos na Luta!!!  

Abaixo ofício conjunto nº2/2011, encaminhado para o CNG no dia  
05 de julho de 2011. 
 
 

 

 

 
 



 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 



 

 

COMUNICAÇÃO COM O CNG/FASUBRA 
 

Telefone e E-mail do CNG para contato de Base: Fone: 61-3349-7157 

 
Os informes dos Comandos Locais de Greve deverão ser encaminhados para: 

cngfasubra@fasubra.org.br 

 
Solicitamos permanente atualização de informes de base pelo referido e-mail, bem como 

notificação dos delegados/as eleitos(as), com previsão de chegada à Brasília. Reiteramos a 
orientação de que as entidades de base, na medida em que forem aderindo à greve, 

indiquem seus representantes para o CNG, em número que pode ser até o equivalente ao 
número de delegados/delegadas de base que cada entidade tem direito em Plenárias 
Nacionais. Entenda-se que o delegado de direção não existe durante o período de greve. 

 
 

QUADRO NACIONAL DE ADESÃO À GREVE  

 

REGIÃO ENTIDADE SIM NÃO OBS 

N
O

R
T
E
 

SINDTIFES - UFPA X   

SINDTIFES - UFOPA X   

SINDTIFES - UFRA X   

SINTESAM - UFAM X   

SINTEST/AC - UFAC X   

SINTUNIR - UNIR    

SINTAD-UFT(*) - UFT X   

N
O

R
D

E
S

T
E
 

SINTESPB - UFPB X   

SINTESPB - UFCG X   

SINTUFCE - UFCE X   

ASSUFBA-SIND - UFBA X   

ASSUFBA-SIND - UFRB X   

SINTUFEPE/RUR - UFRPE X   

SINTUFEPE/FED - UFPE X   

SINTEST/RN - UFRN X   

SINTEST/RN - UFERSA X   

SINTUFS – UFS X   

SINTEMA – UFMA X   

SINTUFAL – UFAL X   

SINTUFPI – UFPI X   

C
E
N

T
R

O
  

O
E
S

T
E
 

SINTUF/MT – UFMT X   

SISTA/MS – UFMS    

SISTA/MS – UFGD X   

SINTFUB – UNB X   

SINT-IFES GO - UFG X   

 

S
U

D
E
S

T
E
 

 

SINTUFF – UFF X   

SINTUFRJ – UFRJ X   

SINTUR-RJ - UFRRJ X   

ASUNIRIO - UNIRIO X   

SINTUNIFESP - UNIFESP X   

mailto:cngfasubra@fasubra.org.br


 

 

(*) *Entidade não filiada 
 
 

 
 

                                                 CALENDÁRIO DE ATIVIDADES  

SINTUFSCAR - UFSCAR X   

SINTUFES – UFES X   

ASSEFEI – UF DE ITAJUBA X   

SINDIFES - UFMG X   

SINDIFES – UFVJM X   

SINDIFES – CEFET-MG X   

SINDUFLA – UFLA X   

ASAV-SIND – UFV X   

SIND. ASSUFOP - UFOP X   

SINTET-UFU – UFU X   

SINTUFEJUF – UFJF X   

SINTEFOA– DE ALFENAS    

SINTE-MED – UFTM X   

SINDS-UFSJ  X   

S
U

L
 

SINTUFSC – UFSC X   

SINDITEST – UFPR X   

SINDITEST-  UTFPR X   

ASUFPEL – UFPEL X   

APTAFURG – FURG X   

ASSUFSM – UFSM X   

ASSUFRGS – UFRGS X   

ASSUFRGS - UFCSPA X   

SINDPAMPA – UF DO PAMPA    

TOTAL 49   

 

2011 
JULHO 

1ª 
quinzena 

Plenária da FASUBRA.   
Pauta: Alteração Estatutária e Regimento do XXI CONFASUBRA 

05 
Reunião mesa geral dos SPF com o MP 

05 
 Ato nos estados com paralisação de 24h  dos demais SPF’s; 

05 
Reunião FENTAS 

06 e 07 
Reunião CNS 

12 
Reunião CONAES 

AGOSTO 

03 a 05 Encontro Regional do Sudeste das Comissões Internas de Supervisão dos 

Técnico-Administrativos da IFES 

09 Reunião FENTAS 

10 e 11 Reunião CNS 

SETEMBRO 
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13 Reunião FENTAS 

14 e 15 Reunião CNS 

OUTUBRO 

04 Reunião FENTAS 

05 e 06 Reunião CNS 

NOVEMBRO 

 
2ª quinzena de outubro a 1ª quinzena de novembro (com prioridade para a 

segunda quinzena de outubro) - XXI CONFASUBRA.  

08 
Reunião FENTAS 

09 e 10 
Reunião CNS 

28 
Seminário Sobre Segurança nas IPES 

DEZEMBRO 

06 
Reunião FENTAS 

 

07 e 08 
Reunião CNS 

 


