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EDITAL PARA REABERTURA DE INSCRIQONES NO PROCESSO SE LETIVO PARA
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ATENCAO PSICOSSOCIAL NO AMBITO DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE - 03/2011

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Lato Sensu da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, a Coordenacao do Curso de Especializacdo em
Atencdo Psicossocial no ambito do Sistema Unico de Satde, com o apoio do Ministério da
Saude, torna publico, para conhecimento dos interessados, o processo de sele¢cdo dos
candidatos ao referido Curso, nos termos estabelecidos neste Edital.

| - DA INSCRICAO

As inscricbes ao Exame de Selecdo para o Curso de Especializacdo em Atencédo
Psicossocial no ambito do Sistema Unico de Satde da UFPel estaréo reabertas no periodo
de 16 de maio de 2011 a 25 de maio de 2011 na Secretaria do CURSO de pés-graduagéo
da Faculdade de Enfermagem UFPel, na Rua Gomes Carneiro, n°L (Campus Porto), 1° piso,
sala 24 .

1- Poderao inscrever-se como candidatos os Graduados na area da saude e areas afins, a
critério da Coordenacéo do Programa.

2- E obrigatério o preenchimento do Formulario de Inscri¢do obtido na pagina da UFPel, na
parte Formularios, com o titulo Inscricdo (http:/prppg.ufpel.edu.br/index.php?page=documentos)
ou na Secretaria do Curso, na Rua Gomes Carneiro, n® 01, 1° piso, sala 24 Centro CEP
96010-610 Pelotas, RS. O requerimento de Inscricdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocdpia do Diploma de Graduacado ou atestado de conclusdo de Curso que devera ser
substituido no ato de efetivacdo da matricula.

b) Curriculum Vitae (CV Lattes) Impresso e documentado (Por documentado entende-se que
o candidato deve anexar cépia ordenada e numerada dos documentos ou certificados que
comprovem os dados fornecidos no curriculo (ndo sendo necessério autentica-1os).

¢) Fotocdpia do Historico Escolar do Curso de Graduagéo.

d) FotocOpias da Carteira de Identidade, CPF, do Titulo de Eleitor, do Certificado de
Reservista e da Certiddo de Casamento, em caso de mudanca do nome.

e) Duas fotografias 3x4

f) Memorial Descritivo no qual o candidato devera apresentar suas experiéncias profissionais
e académicas, justificando a escolha do Curso (até trés paginas digitadas em espaco dois,
fonte Times New Roman, corpo 12, em papel A4, margens 2,5 cm). O memorial visa
oferecer a Comissao de Selecdo um perfil da trajetéria profissional do candidato, bem como
seus objetivos e expectativas com relacdo ao curso. O memorial € um texto em que o
candidato apresenta uma reflexdo sobre suas experiéncias de trabalho e/ou estudo. A partir
dessa reflexdo, o candidato explicita as razdes que o levard a buscar o Curso de
Especializagido em Atengdo Psicossocial no Ambito do Sistema Unico de Salde

3- Os candidatos que ndo puderem comparecer pessoalmente a Secretaria do Curso
poderdo se inscrever enviando toda a documentagdo e o requerimento de inscricdo via



Correio (Sedex), desde que seja respeitada a data limite de postagem de 25 de maio de
2011. Nao serdo aceitas as inscricdes enviadas apds essa data.

4- Nenhum candidato poderé participar de qualquer etapa do processo de selecdo se houver
pendéncia sobre a documentagéo requerida para a inscri¢ao.

5- Informacgdes podem ser obtidas no Colegiado de Pés-Graduacdo em Enfermagem; Rua
Gomes Carneiro, n° 01, 1° piso, sala 24 - Centro - CEP 96010-610 - Pelotas, RS; fone: (53)
39211523 — E-mail: mestrado.enfer@ufpel.edu.br

6- Os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada deverdo comparecer a prova
escrita marcada para o dia 01 de junho de 2011 as 18 horas, no endere¢co Rua Gomes
Carneiro, n° 01, 1° piso, Faculdade de Enfermagem. Os candidatos deverao estar presentes
no local, data e hora, determinadas para a prova escrita, munidos de documento de
identificacdo com foto, caneta azul ou preta, lapis e borracha.

Il - DA SELECAO

O Exame de Selecdo ao Curso sera realizado em 3 fases, por uma Comissdo de Avaliacao,
e contemplaré:

1- Na primeira fase a realizacdo de uma prova escrita, de carater eliminatério, devendo o
candidato obter nota minima > 70. A prova escrita serd de carater objetivo, com questdes de
multipla escolha. A prova escrita ter4 duragdo de até 4 horas. Nao seré permitida a consulta
a qualquer tipo de fonte. Ao final da prova escrita, o candidato devera entregar para a
Comissao de Avaliacdo os rascunhos e a versao final, todas nhumeradas e identificadas com
seu numero de inscricdo. Qualquer identificacdo na prova, além do numero de inscricao,
implicara na desclassificacdo do candidato. 2- Na segunda fase a entrevista. Esta etapa é
classificatoria .

3- Na terceira fase avaliagdo do Curriculum Vitae documentado e Memorial descritivo. Esta
etapa € classificatoria.

A Selecéo para o curso de Especializacdo em Atencao Psicossocial no ambito do Sistema
Unico de Saude obedecera ao seguinte cronograma:

- de 16/05/2011 a 25/05/2011 - periodo de inscricbes;

- dia 30/05/2011 - listagem oficial das inscricbes homologadas;

- dia 01/06/2011 - realizagédo da Prova Escrita;

-dia 01/06/2011 — Divulgagao do gabarito da prova escrita;

- dia 02/06/2011 - Divulgacao dos aprovados na primeira fase da selecéo;

- dia 03 e 04/06/2011 — Entrevista

- de 02/06/2011 a 04/06/2011 — Analise do Memorial Descritivo e Curriculum Vitae;
- até dia 07/06/2011 - divulgacao do resultado final;

4- A divulgacao do resultado final ocorrera até o dia 07/06/2011, as 18h00min na Secretaria
do colegiado do Curso e na pagina do Curso na internet (www.ufpel.tche.br/feo).

A bibliografia a ser consultada para a prova escrita sera pertinente a normatizagdo e
legislagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e da politica da saude mental disponivel na
home page no Ministério da Saude (www.saude.gov.br).

[1I-DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
A Comisséo de Avaliacéo levara em consideracao:
1) Na PONTUACAO:

a) Na Prova Escrita: Serda objetiva com questbes de multipla escolha. O somatdério final de
todos os itens sera no maximo de 100 pontos.



b) Na andlise do Curriculum Vitae:

1° item — Formagé&o Académica — até 30 pontos

2° item — Atividades Profissionais — até 32 pontos

3° item — Atividade de Pesquisa e Producédo Cientifica — até 34 pontos

4° item — Participacdo em eventos — 3 pontos

5°item — Outros dados relevantes, a critério da co misséo de avaliagdo — 1 ponto.
O somatdrio final de todos os itens sera no maximo de 100 pontos.

b.1) Pontuacdo de cada atividade em cada um dos itens:

1° item — FORMACAO ACADEMICA - até 30 pontos

1.1 - Especializacado e/ou residéncia (360h ou mais) - 5,0 pontos até 10,0 pontos

1.2 - Licenciatura em Enfermagem - 1,0 pontos

1.3 - Outro(s) curso(s) de graduacao - 1,0 pontos

1.4 - Monitoria de disciplina e Projeto de Extensédo (Bolsa) - 2,0/ano até 6,0 pontos

1.5 - Monitoria de disciplina e Projeto de Extensédo (Voluntario) - 0,5/ano até 1,0 pontos
1.6 - Iniciacao cientifica (Bolsa) - 5,0/ano até 10,0 pontos

1.7 - Estagio Voluntario Extra-Curricular ou Remunerado - 0,5 cada 60hs até 1,0 pontos

2° item — A TIVIDADES PROFISSIONAIS — até 32 pontos
2.1 - Experiéncia Profissional: (especificar local de trabalho, tipo de atividade exercida e
periodo).

2.1.1 - Assisténcia - 1,0/ano até 10 pontos

2.1.2 - Docéncia em nivel fundamental, médio e superior - 1,5/ano até 8,0 pontos
2.2 - Atividades de Administracao

2.2.1 - Cargos de chefia nos Servi¢os de Enfermagem - 0,5/ano até 2,0 pontos
2.3 - Assessorias e Consultorias - 0,1 cada até 0,5 pontos
2.4 - Aprovacdo em Concurso Publico para o Ensino Superior ou Servicos de Saude - 0,1
cada até 0,5 pontos
2.5 - Participacdo em Bancas Examinadoras de Concurso na Area de Enfermagem e Salde
- 0,5 cada até 1,0 pontos
2.6 - Participacdo em Bancas Examinadoras (TCC, Especializa¢do) - 0,5 cada até 2,0
pontos
2.7 - Assessoria de campo pratico — 1,0 cada 60hs até 6,0 pontos

3° item — ATIVIDADE DE PESQUISA E PRODUGCAO CIENTIFI CA - até 34 pontos

3.1 - Artigo publicado em periédico indexado Qualis A1 a B1 - 3,0 cada até 5,0 pontos

3.2 - Artigo publicado em periddico indexado Qualis B2 a B3 - 1,5 cada até 4,0 pontos

3.3 — Artigo publicado em periédico indexiado Qualis B4 e B5 - 1,0 cada até 2,5 pontos
3.4 — Artigo enviado com numero do protocolo ou artigo no Prelo - 1,5 cada até 1,5 pontos
3.5 - Artigo publicado em periédico ndo indexado, ¢/ identificacdo do ISSN (Qualis C
inclusive) - 0,5 cada até 1,5 pontos

3.6 - Autoria de livro com ISBN e/ou Conselho Editorial - 1,5 cada até 3,0 pontos

3.7 - Autoria de Capitulo de livro ¢/ ISBN e/ou Conselho Editorial - 1,0 cada até 2,0 pontos
3.8 - Autoria de manual técnico - 0,5 cada até 1,0 pontos

3.9 - Participacdo em etapas de pesquisa

(Ex: digitacdo, coleta de dados, etc) - 0,5 cada até 1,0 pontos

3.10 - Membro de Nucleos de Pesquisa - 1,0 cada até 1,0 pontos

3.11 - Resumos publicados em anais (resumos) - 0,5 cada até 2,0 pontos

3.12 - Resumos publicados em anais (resumos expandidos) - 0,5 cada até 2,0 pontos
3.13 - Trabalhos apresentados em eventos internacionais (oral) - 1,0 cada até 2,0 pontos
3.14 - Trabalhos apresentados em eventos nacionais (oral) - 0,5 cada até 1,0 pontos

3.15 - Apresentacao de poster - 0,5 cada até 1,0 pontos

3.16- Conferéncias e palestras proferidas; participacgdo em mesas redondas, cursos
ministrados em eventos cientificos - 0,1 cada até 0,5 pontos

3.17 - Orientacdes de trabalhos (TCC, Especializacdo) - 0,5 cada até 0,5 pontos

3.18 - Co-orientacdes (TCC, Especializac¢do) - 0,25 cada até 0,5 pontos



3.19 - Orientagdo ou revisédo de resumos - 0,25 cada até 0,5 pontos
3.20 - Trabalhos cientificos premiados (destaques, menc¢ao honrosa, etc) - 0,5 cada até 0,5
pontos

*Artigos, livros e capitulos aceitos para publicacdo deverdo ser acompanhados da carta de
aceite da revista ou editora ou em avaliacéo.

**  Sera considerado na andlise o Qualis Enfermagem  2008/CAPES
(http://qualis.capes.gov.br)

4° item — PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS — até 3 pontos

4.1 - Presidente da Comisséo Organizadora - 1,0 ponto

4.2 - Membro de Comisséo Organizadora (colaboradores) - 0,5 ponto

4.3 - Membro Efetivo em Eventos Cientificos - 0,1 cada até 0,5 pontos

4.4 - Membro Efetivo de Cursos de Atualizacdo ou Aperfeicoamento - 0,2 cada 15hs até 1
ponto

5° item — OUTROS DADOS RELEVANTES SERAO AVALIADOS A CRITERIO
DA COMISSAO DE AVALIACAO — até 1 ponto

¢) Na analise do Memoarial: qualidade do texto quanto aos aspectos de correcdo da escrita
e histéria da vida profissional e académica (até 50 pontos). A coeréncia da trajetoria do
candidato no campo da salde mental e atencdo psicossocial e a adequacdo desta a
proposta do curso de especializacdo em Atencdo Psicossocial no &mbito do Sistema Unico
de Saude (até 50 pontos). O somatério final de todos os itens serd no maximo de 100
pontos.

d) Na Entrevista: a coeréncia, a argumentacdo, analise critica e capacidade de sintese e de
expressado (até no maximo 100 pontos). Entrevista que serd realizada em grupos de até 20
candidatos. Sendo o cronograma, com data, horario e local da entrevista com o home dos
candidatos aprovados na primeira fase divulgado no dia 15/03/2011.

2) Na CLASSIFICACAO:

a) Prova escrita — Peso 2,5

b) Analise de curriculo — Peso 2,5

¢) Andlise do Memorial — Peso 2,5

d) Entrevista — Peso 2,5

e) A nota da primeira fase, definida pela nota da prova escrita, que devera ser > 70

e) A nota final que sera a resultante da média: [(Peso 2,5) Prova Escrita + (Peso 2,5)
Curriculo + (Peso 2,5) Memorial + (Peso 2,5) Entrevista] / 100

Deveréo ser priorizados no processo seletivo os candidatos que estiverem vinculados aos
CAPS e/ou Atencdo Basica ou a Estratégia da Saude da Familia (e demais servicos de
saude no ambito do SUS com interfaces com a salde mental) dos municipios da area de
abrangéncia da 3Coordenadoria Regional de Pelotas, a saber: Amaral Ferrador , Arroio do
Padre, Arroio Grande , Cangucu, Capéo do Leéo, Cerrito, Chui, Cristal, Herval, Jaguardao,
Morro Redondo, Pedras Altas, Pedro Osorio, Pelotas, Pinheiro Machado, Piratini, Rio
Grande, Santana da Boa Vista, Santa Vitéria do Palmar, S&o José do Norte, S&o Lourenco
do Sul, Turugu.

IV-DAS VAGAS
Total - 60 vagas.

V — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

1 — DA PRIMEIRA FASE:

a) Os candidatos selecionados na primeira fase de selecdo constardo em lista organizada
pelos nomes dos candidatos em ordem alfabética, que serd divulgada na pagina do Curso e
no portal da UFPel (http://www.ufpel.edu.br)




b) Os candidatos poderdo ter individualmente acesso a nota obtida na primeira fase na
Secretaria do Curso.

2 — DA SEGUNDA FASE:

a) Os candidatos selecionados na segunda fase de selecdo constardo em lista organizada
pelos nomes dos candidatos em ordem alfabética, que serd divulgada na pagina do Curso e
no portal da UFPel (http://www.ufpel.edu.br)

b) Os candidatos poderdo ter individualmente acesso a nota obtida na segunda fase na
secretaria do Curso, através de solicitacao feita por escrito pelo candidato.

VI - DOS RECURSOS

a) Recurso ao resultado da homologacédo das candidaturas e de qualquer uma das fases da
avaliacao deve ser encaminhado por escrito para a Comissao de Avaliacdo no prazo de até
72 horas contadas a partir da divulgacao dos resultados.

b) A andlise dos recursos sera feita pela Coordenacdo do Curso levando em conta a
aplicacao dos critérios dispostos neste edital.

VIl - DO PROCESSO ANTERIOR

Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas no edital 02/2011 ja estardo aptos
a participar do restante do processo seletivo, sem a necessidade de realizar nova inscricao.

VIlI- DISPOSICOES FINAIS

- As provas serao obrigatorias, eliminatérias e classificatorias.
- Em caso de empate tera prioridade o candidato que tiver obtido o conceito mais alto na
prova escrita. Se persistir o empate, os candidatos serdo convocados a participarem de um
sorteio que definira o preenchimento da vaga.
- Terdo direito & matricula os candidatos classificados até o limite maximo de vagas.
- N&o é obrigatério o preenchimento do niumero de vagas oferecidas pelo Programa.
- A inscricdo no processo implica na aceitacdo plena de todos os termos emitidos nesse
Edital.
- O que ndo estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Lato Sensu da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Po6s-Graduacdo e o Regimento Geral da Universidade Federal de
Pelotas.

Pelotas, 06 de maio de 2011.

Profa. Dra. Valéria Cristina Christello Coimbra
COORDENADOR DO CURSO

De acordo:

) Prpf. Dr Manuel Qe Souza Maia
PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UFPEL

Prof. Dr. Antonio Cesar Gongalves Borges
REITOR DA UFPEL



