MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

PRÓ-REITORIA DE GRADUÇÃO

EDITAL Nº. 03, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2009.

A Universidade Federal de Pelotas – UFPEL torna pública, a abertura das inscrições para o processo seletivo simplificado para a função temporária de Tutor Presencial para atuar no Curso de FORMAÇÃO DE PROFESSORES EM ESPANHOL COMO LÍNGUA ESTRANGEIRA, na modalidade à distância, dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil, atendendo à necessidade temporária de excepcional interesse público de acordo com a Lei nº. 11.273 de 06/02/2006, a Medida Provisória nº. 361/2007, o Decreto nº. 5.800 de 08/06/06 e a Resolução FNDE/CD nº. 44 de 29/12/06 conforme segue:

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 A realização do Processo Seletivo (planejamento, divulgação e execução) ficará a cargo da coordenação do Curso de FORMAÇÃO DE PROFESSOR EM ESPANHOL COMO LÍNGUA ESTRANGEIRA.

1.2 O processo seletivo será regido por este Edital e realizado nas sedes dos pólos indicados no item três.

1.3 Ao efetivar a inscrição o candidato declara estar ciente do conteúdo deste Edital, e acatar na íntegra as suas disposições.

1.4 Este Edital será divulgado nos pólos onde ocorrerão as seleções de Tutores e no site da UFPEL, no endereço eletrônico: http://www.ufpel.edu.br/cead/fpele. Dúvidas e informações através do e-mail: fpeleuab@gmail.com.

2. DA INSCRIÇÃO

2.1 A inscrição para este Processo Seletivo deverá ser feita no período compreendido entre 02 e 13 de março de 2009, com horário determinado por cada Coordenador de Pólo.
2.2 A inscrição se efetivará mediante o preenchimento da ficha de inscrição, disponível Pólo junto aos Coordenadores.
2.3 A ficha de inscrição, devidamente preenchida, deverá ser encaminhada à Secretaria do Curso de Licenciatura em Espanhol – CEAD, sito à Rua Félix da Cunha, 630 – Centro, Pelotas/RS, acompanhada de cópia autenticada dos seguintes documentos:


● Cédula de Identidade;

● Cadastro de Pessoa Física – CPF;
● Diploma e certificado de conclusão do curso de Licenciatura em Letras, habilitações afins ou em Pedagogia;

● Duas fotos 3x4 (deixar uma no Pólo e outra enviar ao CEAD.

2.4 Além dos documentos acima, o candidato deverá também encaminhar à Secretaria do Curso de Licenciatura em Espanhol, os seguintes documentos:

● Curriculum Vitae, com cópia dos respectivos comprovantes;

● Memorial descritivo de sua trajetória docente.

2.5 As inscrições somente serão homologadas após a verificação do cumprimento do disposto nos itens 2.3 e 2.4.

2.6 Não será cobrada taxa de inscrição para este processo seletivo.

3. DAS VAGAS
São oferecidas as seguintes vagas para a função temporária de Tutor Presencial no Curso de FORMAÇÃO DE PROFESSORES EM ESPANHOL COMO LÍNGUA ESTRANGEIRA, conforme o quadro abaixo:

Pólo / Titulação Exigida / Vagas / Carga Horária

	Pólo


	Titulação Exigida
	Vagas
	Carga Horária

	Arroio dos Ratos
	Licenciatura em Letras 
ou

Licenciatura em Pedagogia
	02
	20hs

	Balneário Pinhal
	
	02
	20hs

	Cacequi
	
	02
	20hs

	Cachoeira do Sul
	
	02
	20hs

	Cerro Largo
	
	02
	20hs

	Novo Hamburgo
	
	02
	20hs

	Herval
	
	02
	20hs

	Restinga Seca
	
	02
	20hs

	Santana da Boa Vista
	
	02
	20hs

	Santa Vitória do Palmar
	
	02
	20hs

	São José
	
	02
	20hs

	Sapiranga
	
	02
	20hs

	Sapucaia do Sul
	
	02
	20hs

	Serafina Corrêa
	
	02
	20hs

	Paranaguá
	
	02
	20hs


4. DAS PROVAS

O processo de seleção será conduzido por uma Comissão de Seleção composta pela Coordenação e pelos professores atuantes no curso. 

Para a realização das entrevistas, participarão de doía a três membros da Comissão da Seleção.

4.1 A Seleção consistirá em:

a) Prova escrita: peso: 5

b) Entrevista: peso: 3
c) Prova de títulos: peso: 2
4.2 Da prova escrita 
A prova escrita consistirá na elaboração de texto discursivo de análise e interpretação sobre tema relacionado ao processo educativo. 

4.2.1 A prova escrita terá duração de no máximo 03 (três) horas.

4.2.2 A prova escrita será realizada na sede dos pólos indicados no item 3, sendo estes distribuídos nas seguintes datas: 27, 28 e 29 de março de 2009. Em cada dia serão atendidos 05 pólos a serem definidos e divulgados no site FPELE: http://www.ufpel.edu.br/cead/fpele/.
4.2.3 O candidato deverá comparecer ao local 20 minutos antes do horário fixado para o início da prova escrita, portando documento de identidade original e caneta azul ou preta.

4.2.4 Não serão aceitos como documentos de identidade certidões de nascimento, cadastro de pessoa física, título eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem número do 
registro de identidade, nem documentos ilegíveis, não-identificáveis ou danificados. Não será aceito protocolo ou cópia do documento de identidade, ainda que autenticado.

4.2.5 Não será aplicada prova em local, data ou horário diferente dos predeterminados neste edital.

4.3 Da entrevista 

A entrevista levará em conta dados do Curriculum Vitae e do memorial descritivo.
4.3.1 A entrevista terá duração de 10 a 15 minutos.
4.3.2 As entrevistas serão realizadas na mesma data correspondente à prova escrita de cada Pólo. Ocorrerá durante o turno da tarde, a partir das 14h, no mesmo local de realização da prova escrita.
4.3.3 As entrevistas serão realizadas por ordem alfabética do primeiro nome. A entrevista será realizada em sala fechada, estando presentes no recinto o candidato e os entrevistadores, professores do curso.

4.4 Da Nota Final

4.4.1 A nota final de cada candidato será expressa pela média das notas obtidas nas diferentes etapas da seleção, calculada até a primeira casa decimal. Serão considerados classificados os candidatos que alcançarem, no processo seletivo, a nota final mínima 7,0 (sete).

4.5 Dos Critérios de Desempate

4.5.1 No caso de empate, será classificado em primeiro lugar, o candidato que tiver maior nota na prova escrita. Caso persista o empate, o candidato que tiver titulação de pós-graduação, em áreas afins, seguido daquele que comprovar maior titulação, e, persistindo o empate, seguem-se os critérios de maior tempo em exercício no magistério da rede pública. 


5. FUNÇÃO/CONDIÇÃO E CARGA HORÁRIA

5.1 O Tutor Presencial do Curso de FORMAÇÃO DE PROFESSORES EM ESPANHOL COMO LÍNGUA ESTRANGEIRA, atuará no pólo de apoio presencial, no local em que se inscreveu neste processo seletivo, esclarecendo dúvidas e prestando apoio teórico e prático às atividades dos alunos. Atuará, também, nos momentos presenciais da formação e nas atividades práticas em seus períodos de atividade na sede do pólo.

5.2 O Tutor Presencial cumprirá uma jornada de 20 horas semanais, em horários previamente definidos, na sede do pólo.

6. DA REMUNERAÇÃO

6.1 A remuneração correspondente, fixada de acordo com a RESOLUÇÃO/ FNDE/CD/ N° 044, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006, é de R$500,00 (quinhentos reais) para a função de Tutor Presencial.
7. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS

7.1 Os resultados serão publicados na página da UFPEL no endereço eletrônico indicado no item 1.4.

8. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

8.1 O cadastramento do bolsista na classe de Tutor Presencial, com a remuneração correspondente fixada de acordo com a Lei no. 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 e Resolução FNDE / CD / Nº. 044, de 29 de dezembro de 2006, será feito após a publicação dos resultados finais. A Lei supracitada autoriza a concessão de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas de formação inicial e continuada de professores para a educação básica, ficando desde já cientes (implicando concordância na inscrição deste processo seletivo) os eventuais selecionados de que a responsabilidade exclusiva pelo pagamento será do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educação - FNDE.

7.2 Os candidatos aprovados serão chamados por ordem de classificação, conforme quadro de vagas e a necessidade do curso.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo simplificado será válido por 01 (um) ano a contar da data da publicação do Edital de divulgação dos resultados, podendo ser prorrogado por igual período a critério da Instituição, mediante nova seleção. (cf. RESOLUÇÃO/ FNDE/CD/ N° 044, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006)

10. DISPOSIÇÕES GERAIS

10.1 Em hipótese alguma será concedida revisão ou vista de nota das etapas da seleção ao candidato, não cabendo recurso do resultado do processo de seleção.

10.2 O não cumprimento das atividades necessárias à função de tutor implicará no desligamento imediato do curso.

10.3 Os candidatos estão cientes e concordam com os termos apresentados neste Edital.

Pelotas, 16 de fevereiro de 2009.
Profª. Drª. Eliana Póvoas de Brito                         Profª. Drª. Mª. Pía Mendoza Sassi
           Pró-Reitora de Graduação                                     Coordenadora do Curso FPELE
